EDITAL DE LICITACAQ PREGAO ELETRONICO N9: 20/2023

0 Municipio de Verissimo - MG, através do Gabinete do Prefeito com endereco a Praca
Vereador Fernando da Silva Melo, s/n, centro na cidade de Verissimo MG, por meio do
setor de LicitacOes, através do Pregoeiro e equipe de apoio designados pela Portaria n?
013/2021 de 04 de Janeiro de 2021, com autorizacdo do Prefeito Municipal, de acordo
com a Lei n? 8.666 de 21 de Junho de 1993, Lei n? 10.520 de 17 de Julho de 2002,
Decretos n®. 3.555, 3.693, 3.784, 3.722, Decreto Federal n? 3.555 de 08 de agosto de
2000, que Aprova o Regulamento para a Modalidade de Licitagdo Denominada Pregdo,
Decreto Federal n? 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto n? 396 de 01 de junho de
2020. Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregao, na forma eletronica, e demais
condi¢oes fixadas neste edital. Tornar publico, para conhecimento dos interessados, que,
realizara o procedimento licitatorio n2 35/2023, Pregao Eletronico n2 20/2023, do
tipo "MENOR PRECO GLOBAL”, conforme ainda pelo estabelecido no presente edital e
Seus anexos:

1 - DO CADASTRO DAS PROPOSTAS E DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1.1- O cadastro da proposta e abertura da sessdo publica do pregao sera de acordo com o
local, data e horarios seguintes:

INICIO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 21/09/2023 AS 12H00
CADASTRO DE PROPOSTAS INICIAIS ATE: 05/10/2023 AS 09HO00

ABERTURA DE PROPOSTAS INICIAIS E INICIO DA SESSAO PUBLICA: 05/10/2023 AS 09HO1.

E serd conduzido pela Pregoeira Thais Mateus da Silva Aratjo, com auxilio da equipe de

apoio.

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de Brasilia (DF)

LOCAL: www.licitanet.com.br

e O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET,
mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases
através do Sistema de Pregdo Eletronico (licitagdes) da LICITANET - LICITACOES
ELETRONICAS.

e Os trabalhos serao conduzidos por servidor do Municipio de Verissimo, denominado
Pregoeiro, mediante a insercao e monitoramento de dados gerados ou transferidos para
a pagina eletrdnica da LICITANET - LICITAGCOES ELETRONICAS (www.licitanet.com.br).
e O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos no presente
edital para o credenciamento junto ao provedor do sistema para participacao da
licitacdo, bem como cadastramento e a abertura da proposta, atentando também para a

Pagina 1 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140


http://www.licitanet.com.br/
http://www.licitanet.com.br/

data e horario para inicio da disputa.

2 - DO OBJETO

2.1- A presente licitacio tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES PARA CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE VERISSIMO /MG.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACOES

3.1- Poderao participar da presente licitagdo qualquer empresa do ramo objeto deste
certame, que satisfaca as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive
quanto a documentagdol.

3.2 - DA COMPROVACAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

3.2.1- Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas a participacdo no presente
certamente aquelas que preenchem os requisitos do artigo 32 da Lei Complementar n.2
123/2006 e que nao se enquadrem em nenhum das situa¢des descritas no Paragrafo
Quarto do referido artigo 32.

3.2.1.2- Para fins de comprovacao da condicdo de Micro ou Pequena Empresa, assim
definidas aquelas que se enquadram na classificacdo descrita no Artigo 32 da Lei
Complementar 123/2006, as licitantes deverdo apresentar Declaragdo de Condig¢do de
ME, EPP ou equiparada (Anexo VII).

3.3. O licitante deverd promover a sua inscricdo e credenciamento para participar do
pregdo, diretamente no site da LICITANET - LICITACOES ELETRONICAS, até o horario
fixado no edital para inscri¢ao e cadastramento.

3.4. A participacdo nesta licitacdo importa a proponente na irrestrita aceitacao das
condic¢oes estabelecidas no presente Edital, bem como, a observancia dos regulamentos,
normas administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos. A nao
observancia destas condi¢Oes ensejara no sumario impedimento da proponente, no
referido certame.

1 NOTA EXPLICATIVA: Nos termos do inc. Il do art. 49, o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a administracdo publica ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado; [...] (grifo nosso). Como se verifica do
dispositivo citado, decide afastar a exclusividade em licitacdo, ampliando a participacdo para empresas de grande
e médio porte, haja vista que o fracionamento dos itens poderd acarretar em prejuizo ao conjunto da contratacao,
comprometendo a execucgdo, desrespeitando assim o principio da eficiéncia das contratacBes publicas. A
Administracdo deve ampliar a participacdo para entidades de grande e médio porte, se a exclusiva participacao
de micro e pequenas empresas contiver risco de prejuizo a satisfacdo, vantajosidade e eficiéncia das compras
publicas. Resta comprovada a previsibilidade do prejuizo, ndo se exigindo certeza sobre a sua real dimensao, até
porque esta somente seria passivel de apuracdo ao final da execucdo do contrato, ou seja, quando o dano ja
estivesse consumado e pudesse ser avaliado em toda a sua extensdo, o que, evidentemente, ndo teria sentido
nenhum em termos de protecao ao erdrio e ao interesse publico.
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3.5. Ndo cabe as(aos) licitantes, apds sua abertura, alegacdo de desconhecimento de seus
itens ou reclamacdo quanto ao seu conteudo. Antes de elaborar suas propostas, as(os)
licitantes deverdao ler atentamente este Edital e seus Anexos, devendo estar em
conformidade com as especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo II.

3.6. Como requisito para participacdo neste Pregdo Eletronico o(a) licitante devera
manifestar, em campo proprio do Sistema Eletronico, de agora em diante denominado
apenas Sistema, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta
de precos estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério, bem
como a descrig¢do técnica constante do Termo de Referéncia - Anexo II.

3.6.1. O(A) licitante devera encaminhar por meio do Sistema, junto com os documentos
de habilitacdo, a Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao,
podendo ser utilizado o modelo do Anexo III deste Edital

3.7. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o licitante as sanc¢des previstas no edital e Leis Federais n® 10.520/02 e
8.666/93.

3.8. Poderio participar deste PREGAO ELETRONICO:

3.8.1. Somente poderao participar deste Pregdo Eletronico, via internet, toda e qualquer
Pessoa Juridica cujo objetivo social seja pertinente ao objeto do certame, que atendam a
todas as exigéncias deste Edital e da legislacdo a ele correlata, inclusive quanto a
documentacdo, e que estejam devidamente credenciadas, através do site
https://licitanet.com.br/

3.8.2. Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo de proposta
implica submissdo a todas as condi¢des estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem
prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada em seu
preambulo.

3.8.3. Todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentagdo de propostas serao de
responsabilidade exclusiva do(a) licitante, ndao sendo a Prefeitura Municipal de
Verissimo, em nenhum caso, responsavel pelos mesmos. O(A) licitante também é o tinico
responsavel pelas transacdes que forem efetuadas em seu nome no Sistema, ou pela sua
eventual desconexao.

3.8.4. Os(As) licitantes interessados(as) deverdo proceder ao credenciamento antes da
data marcada para inicio da sessdo publica via internet.

3.8.5. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacao e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletrénico, no site
https://licitanet.com.br/

3.8.6. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica na responsabilidade legal
unica e exclusiva do(a) licitante, ou de seu(ua) representante legal e na presuncao de
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sua capacidade técnica para realizacdo das transacbes inerentes a este Pregao
Eletronico.

3.8.7. 0 uso da senha de acesso pelo(a) licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu(ua) representante, nao
cabendo ao provedor do Sistema, ou a Prefeitura Municipal de Verissimo, promotora da
licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que, por terceiros.

3.8.8. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdao ser comunicadas ao provedor do
Sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.8.9. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
proposta sujeitara o(a) licitante as sang¢des previstas no art. 72 da Lei Federal n?
10.520/2002 e no art. 49 do Decreto Federal n® 10.024/20109.

3.9. Nao poderao participar deste Pregao Eletronico:

3.9.1. As empresas que estejam reunidas em consoércio e sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de constituicao, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem
recursos materiais, tecnoloégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
ndo agem representando interesse econdémico em comum?;

3.9.2. Empresas com faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas, ou
em processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, em dissolu¢do ou em liquidacao,
estrangeiras que nao funcionem no pais, salvo as amparadas por Certiddao emitida pela
instancia judicial competente que indique expressamente sua aptiddo econdmica e
financeira para participar do procedimento licitatorio nos termos da lei de regéncia (Ac.
8.271/2011-22 Camara. TCU. DOU n? 191, terca-feira, 4 de outubro de 2011. Pag. 157).
3.9.3. Empresario/empresa que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou
contratar com a Administracao Publica;

3.9.4. Empresario/empresa com o direito suspenso de participar de licitacao e impedida
de contratar com a Administragdo Publica Municipal;

3.9.5. Empresario/empresa cujos diretores, gerentes, socios e responsaveis técnicos
sejam servidores ou dirigentes da Prefeitura Municipal de Verissimo, membro efetivo ou
substituto da Comissao Permanente de Licitacdo, bem como Pregoeiro ou Membro da
Equipe de Apoio.

2 Considerando que é ato discriciondrio da Administracdo diante da avaliacdo de conveniéncia e
oportunidade no caso concreto; Considerando que o0 objeto licitado ndo possui nenhuma complexidade ou
sdo de grandes dimens@es; Considerando que existem no mercado diversas empresas com potencial
técnico, profissional e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste
Edital; Considerando as caracteristicas do mercado, as empresas podem sozinhas participar da licitacdo e
posteriormente fornecer o objeto licitado; Considerando que a admissdo do consércio na licitacdo podera
ocasionar dificuldades de gestdo do contrato; Considerado que ao contrario, permitir o consorciamento
traria potencial risco de restricdo a competicdo. Ademais, os Acdrddos n° 1.305/2013 - TCU - Plenario, n°
1.636/2007 - TCU - Plenario e n® 566/2006 - TCU - Plenario, sdo no sentido de que a permissdo de
empresas participarem da licitagdo publica reunidas em consércio recai na discricionariedade da
Administracdo. Enfim, ndo serd admitida a participacdo de consorcios.
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3.10. A observancia das vedagdes do item anterior é de inteira responsabilidade do(a)
licitante, que pelo descumprimento, se sujeita as penalidades previstas neste Edital.

3.11. A participa¢do na sessdo publica da internet dar-se-a pela utilizagdo da senha
privativa do(a) licitante.

3.12. Os documentos necessarios a participa¢do na presente licitacdo, compreendendo
os documentos referentes a proposta de preco e a habilitacao (e seus anexos), deverao
ser apresentados no idioma oficial do Brasil, com valores cotados em moeda nacional do
pais.

3.13. Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame, quando
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos
consulados e traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado neste
pais.

3.14. Os(As) licitantes devem estar cientes das condi¢Oes para participacao no certame e
assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados.

3.15. A(O) CONTRATADA(O) devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
mesmas condi¢cOes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

3.16. Os(As) licitantes interessados(as) em usufruir dos beneficios estabelecidos pela Lei
Complementar n? 123/2006 deverao atender as regras de identificacdo, atos e
manifestacao de interesse, bem como aos demais avisos emitidos pelo(a) Pregoeiro(a)
ou pelo Sistema, nos momentos e tempos adequados.

4 - DO PROCEDIMENTO

4.1- O pregao Eletronico sera realizado em sessdao publica, por meio da INTERNET,
mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases,
com apoio técnico e operacional da secretaria requisitante do Municipio de
Verissimo/MG.

4.2- 0 certame sera realizado através da utilizacdo da LICITANET - LICITACOES
ELETRONICAS, conforme contrato de cooperacio técnica celebrado entre a LICITANET e
a Prefeitura Municipal de Verissimo /MG, entidade responsavel pelo provimento de
solucao eletronica para os 6rgdos integrantes da Administracdao Publica do Municipio de
Verissimo.

4.3- Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira do Municipio de Verissimo, com o
suporte de sua Equipe de Apoio, os quais, juntamente com a autoridade competente do
orgdo promotor da licitagdo, formam o conjunto de operadores do sistema do Pregao
Eletronico.
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5 -DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1- O certame sera conduzido pela Pregoeira, com o auxilio da equipe de apoio, que
tera, em especial, as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) Abrir as propostas de precos e analisar a aceitabilidade das propostas;

d) Desclassificar propostas indicando os motivos;

e) Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor prego;

f) Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;

g) Declarar o vencedor;

h) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

i) Elaborar a ata de sessdo de abertura da licitagdo com o auxilio eletronico;

j) Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacao;

k) Abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplica¢do
de penalidades previstas na legislacao.

6 - DO CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO NO SISTEMA DE LICITACOES DA
LICITANET

6.1- Para participar deste Pregao Eletrdnico, o(a) licitante devera estar credenciado no
Sistema “PREGAO ELETRONICO” através do site https://licitanet.com.br/.

6.2- Os procedimentos para credenciamento e obtencdo da chave e senha de acesso
poderdo ser iniciados diretamente no site de licitagbes no enderego eletronico
www.licitanet.com.br, acesso “aderir - fornecedores”.

6.3- O(A) licitante que deixar de assinalar o campo da Declaracao de ME/EPP nao tera
direito a usufruir do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de
2006, mesmo que Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou Sociedade
Cooperativa.

6.3.1. O(A) licitante devera encaminhar por meio do Sistema, junto com os documentos
de habilitagdo, a Declaracao de Enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP), podendo ser utilizado o modelo do Anexo VIII deste Edital

6.4- As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletrénico poderao
ser dirimidas através da central de atendimento aos licitantes, pelo e-mail
licitacdol@verissimo.mg.gov.bor =~ ou  diretamente no  endereco  eletronico
www.licitanet.com.br, diretamente na plataforma no cadastro do processo.

6.5- Qualquer duavida dos interessados em relacdo ao acesso no sistema LICITANET
poder4 ser esclarecida através dos canais de atendimento da LICITANET - LICITACOES
ELETRONICAS, de segunda a sexta-feira, das 8:30 as 18 horas (horario de Brasilia)
através dos canais informados no site www.licitanet.com.br.
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6.6- As propostas de pregco deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e
horario definidos, conforme informado no inicio deste edital.

6.7- Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessao publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negoécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

6.8- Caso haja desconexdo com a Pregoeira no decorrer da etapa competitiva do pregdo,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos
lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

6.9- Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
pregdo serd suspensa e tera reinicio somente apds reagendamento/comunica¢do
expressa aos participantes via “chat” do sistema eletrénico, onde sera designado dia e
hora para a continuidade da sessao.

6.10- Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregdo, tendo em vista a quantidade
de lotes, o pregoeiro designara novo dia e horario para a continuidade do certame.

6.11- O andamento do procedimento de licitacao entre a data de abertura das propostas
e a adjudicacao do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
“www.licitanet.com.br”, que veiculara avisos, convocac¢oes, desclassificacbes de
licitantes, justificativas e outras decisoes referentes ao procedimento.

6.12- O(A) licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu(ua) representante, excluida a
responsabilidade do provedor do Sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

7 - DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO NO SISTEMA
ELETRONICO

7.1- Os (As) licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico
(https://licitanet.com.br/), concomitantemente com os documentos de habilitacao
exigidos no edital, proposta com a descricdo detalhado do objeto ofertado, incluindo
quantidade, preco e a marca (conforme solicita o sistema), até a data e o horario limite
de inicio da Sessdao Publica, horario de Brasilia, quando, entdo, encerrar-se-3,
automaticamente, a etapa de envio dessa documentacao. A proposta a ser encaminhada
por meio do Sistema podera obedecer ao modelo do Anexo I deste Edital.

7.1.1- As propostas registradas no Sistema NAO DEVEM CONTER NENHUMA
IDENTIFICACAO DA EMPRESA PROPONENTE, visando atender o principio da
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impessoalidade e preservar o sigilo das propostas. Em caso de identificacao do licitante
na proposta registrada, esta sera desclassificada pelo(a) Pregoeiro(a).

7.1.1.1- Qualquer elemento que possa identificar o(a) licitante, importa desclassificagao
da proposta, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

7.2- O(A) licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no Sistema, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta de precos e lances
inseridos em sessdo publica.

7.3- O(A) licitante devera obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus
anexos. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas
no PORTAL e as especificacdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo I,
prevalecerdo as ultimas.

7.4- Na Proposta de Pregos registrada/inserida no Sistema deverao estar incluidos além
do lucro, quaisquer vantagens, abatimentos, descontos, despesas com mdo de obra,
materiais, fretes, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigacdes previdencidrias,
fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, responsabilidade civil e demais
despesas que incidam direta ou indiretamente ou que venham a incidir sobre o objeto
desta licitacao.

7.5- A proposta que deverd ser enviada mediante o preenchimento, no Sistema
Eletrénico, dos seguintes campos:

7.5.1. Valor unitario e total do item;

7.5.2. Descricao detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagao
do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou
de garantia, nimero do registro ou inscricdo do bem no érgao competente, quando for o
caso.

7.6- Sera desclassificada a proposta que nao atender o disposto no item 7.5 deste Edital
e no artigo 48, incisos I e I1, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

7.7- Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do(a) licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.

7.8- Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no
maximo, 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula.

7.9- Os precos propostos serdo considerados completos, objeto desta licitacdo, sendo
desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional devido a erro ou ma
interpretacdo de parte da licitante.

7.10- As propostas ndao poderdo impor condicdes ou conter opg¢des, somente sendo
admitidas propostas que ofertem apenas um prec¢o para cada item desta licitacao.
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7.11- A apresentagdo da proposta e a respectiva documentac¢do significara expressa
aceitacao, pelas licitantes, de todas as disposi¢coes deste edital.

7.12- O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdao exigidos neste
Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha. As Microempresas (ME’s) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP’s) deverdao encaminhar a documentagdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43,§ 1°da LCn? 123, de 2006.

7.13- Até a abertura da sessdo publica, os(as) licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no Sistema.

7.14- Nesta etapa do certame, ndo havera ordem de classificacdo das propostas
apresentadas, o que ocorrerd somente apds a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

7.15- Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do(a) licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do(a) Pregoeiro(a) e para
acesso publico ap6s o encerramento do envio de lances.

7.15.1. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados, deverdo ser encaminhados
pelo(a) licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, dentro do
prazo de 02 (duas) horas, contado da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a) no Sistema, para
envio da proposta, adequada ao ultimo lance ofertado apds a realizacdo da negociagao,
nos termos do item 10.1 deste Edital.

7.16- O(A) licitante sera inteiramente responsavel por todas as transacdes assumidas
em seu nome no Sistema Eletronico, assumindo como verdadeiras e firmes suas
propostas e subsequentes lances, bem como acompanhar as operagdes no sistema
durante a sessao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Sistema ou de sua desconexao.

7.17- O(A) licitante declarara em campo proéprio do Sistema que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo e que sua proposta de precos estd em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatorio.

7.17.1- A falsidade da declaragao de que trata o item 7.10. acima, sujeitara o(a) licitante
as sancoes previstas neste edital, no art. 72 da Lei Federal n? 10.520/2002, no art. 49 do
Decreto Federal n2 10.024/2019 e na Lei n2 8.666/93.

7.18- Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Cujo objeto nao atenda as especifica¢des, aos prazos e condi¢des fixados neste Edital;
b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta dos demais licitantes;

c) Contenham mais de 02 (duas) casas decimais em seus valores unitarios;

d) Sejam incompletas, isto é, ndo contenham informacao(0es) suficiente(s) que
permita(m) a perfeita identificacdo do material licitado;

e) Contiverem qualquer limitacdo ou condicdo substancialmente contrastante com o

presente Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro;
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f) Que conflitem com as normas deste Edital ou da legislagdo em vigor.

8 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

8.1. No horario estabelecido neste Edital, o(a) Pregoeiro(a) abrira a sessdo publica,
verificando as propostas de precos lancadas no Sistema, as quais deverdo estar em
perfeita consonancia com as especificacdes e condi¢cdes detalhadas no item 7.1. do
Edital.

8.1.1. A Pregoeira poderd suspender a sessdo para visualizar e analisar,
preliminarmente, a proposta ofertada que se encontra inserida no campo “Descri¢ao
Detalhada do Objeto” do Sistema, confrontando suas caracteristicas com as exigéncias
deste Edital e seus Anexos (podendo, ainda, ser analisado pelo 6rgdo requerente),
desclassificando, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade, que forem
omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

8.2. Constatada a existéncia de proposta incompativel com o objeto licitado ou
manifestadamente inexequivel, a Pregoeira obrigatoriamente justificara, por meio do
Sistema, e entdo desclassificara.

8.2.1. O(A) licitante/proponente que encaminhar o valor inicial de sua proposta
manifestadamente inexequivel, caso o(a) mesmo ndo honre a oferta encaminhada, tera
sua proposta rejeitada na fase de aceitabilidade.

8.3. Os(as) licitantes deverdo manter a impessoalidade, nao se identificando, sob pena de
serem desclassificadas do certame pela Pregoeira.

8.4. Em seguida ocorrerd o inicio da etapa de lances, via Internet, Unica e
exclusivamente, no site https://licitanet.com.br/, conforme Edital.

8.4.1. Os(as) licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.4.2. O(a) licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo Sistema, observado, o
intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagcdo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

8.4.3. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera respeitar o minimo indicado na plataforma.

8.4.4. O intervalo entre os lances enviados pelo(a) mesmo(a) licitante ndo podera ser
inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 03
(trés) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo Sistema os
respectivos lances.

8.5. Sera adotado para o envio de lances neste Pregao Eletrénico o modo de disputa
“ABERTO”, em que os(as) licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.
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8.5.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo Sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de dura¢do da sessao publica.

8.5.2.A prorrogac¢do automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.5.3. N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessio
publica encerrar-se-a automaticamente.

8.5.4. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo Sistema,
poderda o(a) Pregoeiro(a), assessorado(a) pela Equipe de Apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecugao do melhor preco.
8.5.5. Serdo aceitos somente lances em moeda corrente nacional (R$), com valores
unitarios e totais com no maximo 02 (duas) casas decimais, considerando as
quantidades constantes no Termo de Referéncia - Anexo II. Caso seja encerrada a fase
de lances e a licitante divergir com o exigido, o(a) Pregoeiro(a), podera convocar no Chat
Mensagem para atualizacdo do referido lance, e/ou realizar a atualizacdo dos valores
arredondando-os para menos automaticamente caso o(a) licitante permaneca inerte.

8.6. Nao serdo aceitos 02 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.6.1. Durante o transcurso da sessao publica, os(as) licitantes serdo informados(as), em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos(as)
demais licitantes, vedada a identificagcdo do detentor do lance.

8.7. Sendo efetuado lance manifestamente inexequivel, o(a) Pregoeiro(a) podera alertar
o(a) licitante/proponente sobre o valor cotado para o respectivo item, através do
Sistema, o excluird, podendo o mesmo ser confirmado ou reformulado pelo(a)
proponente.

8.8. A exclusdo de lance é possivel somente durante a fase de lances, conforme
possibilita o Sistema Eletronico, ou seja, antes do encerramento do item.

8.9. No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva
deste Pregdo Eletrénico, o Sistema Eletronico podera permanecer acessivel aos(as)
licitantes para a recepg¢ado dos lances.

8.10. A Pregoeira, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.11. Quando a desconexdo do Sistema Eletronico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente
ap6s decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunica¢do do fato pelo(a) Pregoeiro(a)
aos participantes, no Sitio Eletronico utilizado para divulgacdo no site
https://licitanet.com.br/

8.12. Incumbira ao(a) licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante

a sessao publica deste Pregao Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
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perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
Sistema ou de sua desconexao.

8.13. A desisténcia em apresentar lance implicara exclusao do(a) licitante da etapa de
lances e na manutencdo do ultimo prego por ele(a) apresentado, para efeito de
ordenacao das propostas de pregos.

8.14. Em relacao a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo
automatica. O Sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para
o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006.

8.15. Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta melhor classificada, depois de encerrada a etapa de lances.

8.16. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacao automatica para tanto.

8.17. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados(as) os(as) demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.18. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

8.19. Na hipoétese de ndo-contratacdo nos termos previstos neste item, convocagdo sera
em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.20. O disposto no item 6.14 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

8.21. Em igualdade de condi¢des, como critério de desempate, sera assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:

a) produzidos no Pafs;

b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais (art. 3%, § 29, incisos II, IIl e IV da Lei n?
8666/93).
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d) por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao.

8.22. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo Sistema Eletrénico
dentre as propostas empatadas.

8.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) devera
encaminhar, pelo Sistema, contraproposta ao(a) licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condi¢Ges
diferentes das previstas neste Edital.

8.24. O(A) Pregoeiro(a) solicitara ao(a) licitante melhor classificado(a) que, no prazo de
02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares a proposta e a
habilitacdo, quando necessarios a confirma¢do daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

9 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 - A documentacao relativa a habilitacdo consiste em:

9.1.1 - Habilita¢ao juridica:

9.1.1.1- Registro comercial, no caso de Empresa Individual;

9.1.1.2- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor ou aditivo
consolidado em vigor, devidamente registrados, em se tratando de sociedades
comerciais, e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado da data da assembleia que
elegeu seus atuais administradores;

9.1.1.3- Os documentos em apreco deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva acompanhada do contrato social;

9.1.1.4- Em se tratando de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

9.1.1.5- Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgiao competente, quando a atividade assim o exigir.

9.1.2 - Regularidade Fiscal:
9.1.2.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

atualizado, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o
objeto desta licitacao;

9.1.2.2- Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houve, relativo ao domicilio ou sede de licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto do Certame.

9.1.2.3- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social,
mediante apresentacdo de Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

9.1.2.4- Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
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do licitante, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Estado;

9.1.2.5- Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Municipio;

9.1.2.6- Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Caixa Econdémica
Federal;

9.1.2.7- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto- Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.1.3 - Qualificacao Econdomica Financeira

9.1.3.1- Certidao negativa de decretacdo de faléncia e concordata expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, em plena validade, com emissao nao superior a 90
(noventa) dias;

9.1.3.2- Apresentar Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social exigivel e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacao da proposta, sendo os documentos:

a) Apresentar o Balango Patrimonial, juntamente com as Demonstracoes
Contabeis: DRE do ultimo exercicio social exigivel e apresentados na forma da lei,
extraidos do Livro Contabil Diario, todos devidamente autenticados na Junta Comercial
ou 0rgao equivalente, acompanhado da cépia do termo de abertura e encerramento
do livro diario. Podendo o balanco ser atualizado monetariamente, quando encerrados
ha mais de trés meses da data de apresentacdo da proposta, tomando como base a
variacdo, ocorrida no periodo, do Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou
outro indicador que o venha substituir;

b) Comprovacdo da boa situacdo financeira dos LICITANTES devera ser
obrigatoriamente demonstrada pela obtencdo dos indices contabeis retirados do
balango patrimonial, resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, assinados por
contador, constando o seu nome completo e registro profissional, e registrado no
Conselho Regional de Contabilidade nos termos da resolu¢do CFC n2 871/2000 e suas
alteracoes.

Os indices serdo calculados da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (LG)
Indice de Liquidez Corrente (LC)
Solvéncia Geral (SG), mediante as seguintes formulas:

LG = (AC + RLP) / (PC + ELP)
LC=AC/PC
SG = AT / (PC + ELP), onde:

AC = Ativo Circulante
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PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a longo prazo
ELP = Exigivel a longo prazo
AT = Ativo Total

Os valores minimos para tais indicadores sao:
LG>1,0 LC>10 SG>1,0

b1) Comprovacgao da boa situagdo financeira dos LICITANTES podera ainda ser
efetuada através do capital social ou patrimdonio liquido minimo, equivalente ou
superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para contratacao.

9.1.3.2.1- Para as empresas que entregam suas declara¢des financeiras por meio
do SPED, deverao apresentar o balan¢o e demonstragdes contdbeis da seguinte forma:

[- Termo de Abertura e Termo de Encerramento do Livro Diario impresso em
modo sped;

[I- Balango Patrimonial impresso em modo sped;

[II- Declaracdao de capacidade financeira impresso em modo sped ou modelo
Anexo VII, ou outro que contenha os indices extraidos do balanco;

IV- Demonstracao de Resultado do Exercicio impresso em modo sped;

V- Dados das assinaturas dos responsaveis pela elaboracdo dos documentos
impresso em modo sped;

VI- Recibo de Entrega do Livro Digital impresso em modo sped;

VII- Termo de Autenticacdao de Livro Digital no 6rgao competente impresso em
modo sped.

9.1.3.2.2- Caso a empresa tenha tido sua criacao no exercicio em curso,
devera apresentar apenas:

a) Balango de Abertura, na forma da lei, acompanhados do respectivo Termo de
Abertura do livro diario, todos devidamente registrados na Junta Comercial ou 6rgao
equivalente da sede ou domicilio do LICITANTE.

9.1.3.2.3- As Micro e Pequenas empresas nao estdo dispensadas da apresentacao
de balango patrimonial, inclusive aquelas optantes pelo Simples Nacional.

9.1.4 - Qualificagdo Técnica

9.1.4.1- Atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em nome da empresa licitante, comprovando a aptidao para
o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades
com o objeto da licitagdo, bem como a satisfacio quanto a qualidade dos servigos e
cumprimento dos prazos contratuais.

a) Sera entendido como atividade pertinente e compativel ao objeto desta
licitacdo, em caracteristicas e quantidades, aquele(s) atestado (s) no(s) qual (is) conste
realizacdo de concursos publicos e/ou selecdes publicas que comprovem
cumulativamente:
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a.1) Operacionalizagdo em concursos publicos ou selecdes publicas com etapas e
complexidade semelhantes ao do objeto deste Termo de Referéncia, tais como:
concursos publicos para o Quadro de Pessoal de nivel médio e superior, nos quais foram
exigidos, no minimo, prova objetiva de multipla escolha e prova pratica.

9.3.4.1. O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(dao) conter as seguintes
informacdes:

a) Dados do licitante: nome e CPF/CNPJ;

b) Dados da empresa cliente: nome, razao social, CNPJ, endereco;

c) Descri¢do dos servigos com dados que permitam o amplo entendimento dos
trabalhos realizados e que permitam identificar a compatibilidade e semelhang¢a com o
objeto da licitacao;

d) Dados do emissor do atestado: nome e contato;

e) Local, data de emissao e assinatura do emissor.

9.3.4.1.1. O Municipio podera realizar diligéncias para dirimir quaisquer duvidas
necessdrias, na auséncia de algumas destas informacgdes, ou necessidade de esclarecer
alguma informacao prestada.

9.1.5 - Outras Comprovagoes

9.1.5.1- Declaragdo de que a empresa ndo tenha sido declarada inidonea pela
Administracdo Publica ou punida com suspensdo do direito de licitar perante o
Municipio de Verissimo-MG, ou tenha seu contrato rescindido unilateralmente por
inexecucdo, nos ultimos 02 (dois) anos, com fulcro nos artigos 77, 78 e 79 da Lei n?
8.666/93 e suas alteragoes. (Anexo VI).

9.1.5.2- Declaragdes de que nao Emprega Menor - Cumprimento do Inciso XXXIII,
do Art. 72, da Constituicao Federal. (Anexo V)

9.1.5.3-Declaragdo de Superveniéncia - Fato Impeditivo da Habilitacao, assinado
por quem de direito (Anexo 1V);

9.2- Os documentos relativos a habilitacdo deverao ser anexados no sistema LICITANET
até a data e hora limite indicado neste edital (CADASTRO DAS PROPOSTAS INICIAIS
ATE 05/10/2023, AS 09H00).

9.3- Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou por copia.

9.4- A verificagcdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

9.5- Os documentos relativos a documentacao de habilitacdo somente serao exigidos, em
qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

9.6- Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do

certame; e
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b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

9.6.1. Na hipoétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.7- Nado serdo aceitos protocolos de pedidos ou solicitagdes de documentos, em
substituicao aos documentos requeridos no presente Edital.

9.8- Na analise dos documentos de habilitacdo, a pregoeira podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins
de habilitacdo e classificagdo.

9.9- Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao,
até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital.

9.10- Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacao
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.11- Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificado(a) como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, o(a) mesmo(a) sera
convocado(a) para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaracdo do(a)
vencedor(a), comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo(a) licitante,
mediante apresentacdo de justificativa.

9.11.1. A ndo regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem 9.11
acarretara a inabilitacdo do(a) licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacao dos(as) licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao.

9.11.2. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricao na documentacao fiscal e
trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.12- Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a)
Pregoeiro(a) suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.13- Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
nao cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacao, salvo em razao de
fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.
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9.14- Na hipdtese de a proposta vencedora nao for aceitavel ou o(a) licitante ndo
atender as exigéncias para habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracao de uma
proposta que atenda ao Edital.

10 - DA PROPOSTA VENCEDORA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1- As empresas vencedoras deverdao enviar a proposta ajustada pelo e-mail
licitacaol@verissimo.mg.gov.br, em 01 (uma) via, rubricada em todas as folhas e a
ultima assinada pelo representante Legal da Empresa citado nos documentos de
habilitacdo, em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinha contendo os
seguintes elementos:

a) Precos unitarios e totais dos lotes, expressos em moeda corrente nacional, apurados a
data de sua apresentagdo, incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes de
impostos, taxas, tributos, frete e demais encargos, assim como todas as despesas diretas
ou indiretas relacionadas com o integral fornecimento do objeto da presente licitacao,
sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

b) Razdo Social, CNP] - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, Inscricdo Estadual,
endereco completo, niumero de telefone, nimero de agéncia de conta bancaria, além da
indicacdo de e-mail para envio da Autorizacdo de Fornecimento e Ata de Registro de
Precos.

c) Especificagdo completa do material oferecido com sua marca e modelo, contendo
informacgdes técnicas que possibilitem a sua completa avaliacdo, conforme descrito no
ANEXO I deste Edital;

10.2- Os documentos de habilitagio deverdao ser encaminhados via correio
imediatamente apds encerrada a sessdo publica de licitacdo e consequente adjudicacdo
para o endereco:

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERISSIMO

Setor de Licitacao

Prac¢a Vereador Fernando Silva Melo s/n - Centro

Verissimo - MG - CEP 38.150-000

10.3- O nao encaminhamento da documentacao de habilitacdo representara rentincia do
proponente ao direito de contratar com a Administracao Publica Municipal.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1- Dos atos do Pregoeiro cabe recurso, devendo haver manifestagdo verbal imediata
na propria sessao publica, com o devido registro em ata da sintese da motivacdo da sua
intencao, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados do dia subsequente a
realizacdo do Pregdo para a apresentacdo das razoes, por meio de memoriais, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdes, em igual
numero de dias, que comecgarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo lhes
assegurada vista imediata dos autos.
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11.2- Na hipoétese de interposicdo de recurso, a Pregoeira encaminhara os autos
devidamente fundamentado a autoridade competente;

11.3- O recurso contra decisdo da Pregoeira tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
resultara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

11.4- Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e,
constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente, no interesse
publico, adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento licitatério;

11.5- A auséncia de manifestacdo imediata e motivada pelo licitante na sessdo publica
importara na decadéncia do direito de recurso, na adjudicacdo do objeto do certame a
licitante vencedora e no encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologacao.

11.6- Os recursos deverdo ser protocolados nesta Prefeitura, no Setor de Licitagao,
localizado a Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n - Centro, Verissimo/ MG - CEP
38.150-000, das 12 h as 18:00 h, pelo e-mail licitacdol@verissimo.mg.gov.br ou ainda
pelo sistema da plataforma www.licitanet.com.br.

12 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO |

12.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao(a) licitante declarado(a) vencedor(a), por
ato do(a) Pregoeiro(a), caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela Autoridade
Competente, ap0s a regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade
Competente homologara o procedimento licitatorio.

12.3. E vedada a subcontratagio total dos servigos objeto deste Pregio Eletronico nos
termos do art. 72 da Lei n® 8.666/93.3

3 JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO: O contrato administrativo é, em regra, por sua natureza, pessoal, dai por que
cumprindo preceito constitucional, através da licitagdo, a Administracdo Pulblica examina a capacidade e a
idoneidade do(a) contratado(a), cabendo-lhe executar pessoalmente o objeto do contrato, sem transferir as
responsabilidades ou subcontratar, a ndo ser que haja autorizagdo do(a) contratante. Suas clausulas e as normas de
direito publico regem-no diretamente, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado, numa perfeita miscigenagdo e sincronia. A Lei n° 8.666/93 autoriza que a
Administracdo avalie a conveniéncia de se permitir a subcontratacdo, respeitados os limites predeterminados, nos
termos do art. 72, verbis: Art. 72. O(A) contratado(a), na execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, podera subcontratar partes da obra, servigo ou fornecimento, até o limite admitido, em cada
caso, pela Administracdo. Depreende-se do dispositivo supra que a subcontratacdo s6 é admitida quando autorizada
no edital de licitagdo ou no contrato. O Municipio de Verissimo, em consonancia com o art. 72 da Lei n°® 8.666/93,
entendeu pela conveniéncia de ndo se permitir a subcontratacdo. O objeto licitado é uma aquisicdo simples,
caracterizado de bem comum. Assim sendo, considerando que a prerrogativa de se admitir, ou ndo, a
subcontratacdo, bem como seus limites, compete a Administracdo Publica; Considerando que a admissdo da
subcontratacdo poderd ocasionar dificuldades de gestdo da aquisicio do objeto licitado; Considerando as
caracteristicas da contratagdo e que existem inimeras empresas no mercado atuando no ramo do objeto licitado;

Considerando que a permissdo de subcontratacdo da execucdo do contrato recai na discricionariedade da
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12.4. A subcontratacdo parcial do objeto licitado sé sera admitida mediante autorizacdo
prévia e expressa do(a) CONTRATANTE, nos seguintes limites: exclusivamente nos
casos de notoria especializacdo, execute atividade-meio e/ou servigco em atraso.

12.5. Autorizagdo de subcontratacao estara condicionada ao exame e aprovacao, pelo(a)
CONTRATANTE, da documentagdo do pretendente subcontratado, que deverd ser
apresentada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para inicio
da aquisicao do objeto.

12.6. Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentacdo dos documentos
de habilitacdo exigidos neste Edital de Pregao Eletronico, especialmente quanto a
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo econdmico-financeira
e qualificacdo técnica.

12.7. A(O) CONTRATADA(O) ndo podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obrigacdes decorrentes do contrato.

12.8. A responsabilidade total da execucdo do objeto contratado, no caso de
subcontratacdo continuard sempre a cargo da(o) CONTRATADA(O), seja qual for a
forma, o volume ou a natureza da subcontratagao.

13 - DO PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1. Apdés a homologacdao da licitacdo, sem sendo realizada a contratacdo, o(a)
representante legal da proposta vencedora sera convocado(a) para firmar o Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, conforme minuta do Anexo VIII e da proposta
aceita.

13.2. O(a) adjudicatario(a) tera o prazo de 05(cinco) dias uteis, contados a partir da data
de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

13.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a
Administracio  podera encaminha-lo para assinatura ou aceite do(a)
adjudicatario(a),mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrdnico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data de seu recebimento.

13.3.1. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacdo justificada do(a) adjudicatario(a) e aceita pela Administracao.

Administracdo, entende-se que é conveniente a vedacdo da subcontratagdo total da execucdo do objeto deste edital,

permitindo-se apenas a subcontratacdo parcial dos servicos.
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13.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

a) referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 1993;

b) a(0)CONTRATADA(O) se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital
e seus Anexos;

c) a(o) CONTRATADA(O) reconhece que as hipdteses de rescisao sdo aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

13.5. O prazo de vigéncia da contratacdo e a possibilidade de sua prorrogacao é
conforme previsdo neste edital, no instrumento contratual ou no Termo de Referéncia -
Anexo I.

13.6. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprova¢do das condicdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo(a) licitante durante
a vigéncia do contrato.

13.7. Na hipétese de o(a) vencedor(a) da licitagio nao comprovar as condicdes de
habilitacdo consignadas neste Edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de
registro de pregos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicagcdo das san¢bes das demais
cominacdes legais cabiveis a esse(a) licitante, podera convocar outro(a) licitante,
respeitada a ordem de classificacdo, para, apds a comprovacao dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacao, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

14 - DAS CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

14.1. A execugdo dos servigos ora licitada, devera ser iniciada mediante a assinatura do
contrato e ordem de servico, devidamente autorizada pela autoridade superior.

14.2. A licitante vencedora devera designar um preposto, aceito pela Prefeitura
Municipal de Verissimo, para resolver todas as questdes relacionadas com a
prestacao dos servigos contratados.

14.3. A Prefeitura Municipal de Verissimo reserva-se o direito de nao receber os
servicos em desacordo com o previsto neste instrumento convocatdrio, podendo
cancelar o contrato e aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal ne
8.666/93.

14.4. A licitante vencedora devera prestar todos os esclarecimentos que forem
solicitados pela Prefeitura Municipal de Verissimo, cujas reclamag¢des se obriguem
prontamente em atender.

14.5. A licitante vencedora devera executar os trabalhos de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a esta otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer
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materiais - com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo da Prefeitura Municipal
de Verissimo.

14.6. A licitante vencedora devera arcar com a remuneracdo relativa ao transporte de
pessoal, hospedagem, refeicao, qualquer que seja a despesa, para execugdo dos servigos.

14.7. Todos os equipamentos e demais materiais necessarios para execu¢do dos servicos
constituirdo encargo da licitante vencedora.

14.8- Na execucdo contratual, a licitante vencedora, no desempenho das atividades,
devera atender aos seguintes requisitos gerais:

14.8.1- Deter inquestionavel reputacao ético-profissional.

14.8.2- Possuir estrutura organizacional para a realizacdo do concurso, composta por
equipe e especializada.

14.8.3- Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as
equipes defiscais.

14.8.4- Realizar analise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais
referente a concurso publico.

14.8.5- Arcar com o recebimento, andlise e decisdo de recursos ou mandados de
seguranca impetrados em qualquer fase do concurso publico, tanto em esfera
administrativa quanto judicial.

14.9 - Na execucao contratual, a licitante vencedora, no desempenho das atividades,
devera atender aos seguintes requisitos técnicos:

14.9.1- Possuir infraestrutura e logistica minima:

14.9.2- Possuir parque computacional para processamento rapido e armazenamento
seguro de dados, composto por leitoras dpticas, servidores, roteadores e sistemas de
backup;

14.9.3- Possuir sistema de processamento eletronico para compor o cadastro geral de
candidatos inscritos, de acordo com informac¢des contidas no formulario de inscri¢do;
14.9.4- Possuir sistema que resguarde a seguranca e o sigilo do certame, em especial nas
salas de elaboracao, de impressao, de correcdo e de guarda das provas.

14.10- O servico sera executado da seguinte forma:

14.10.1- Do Cronograma

a) O Edital de Abertura do concurso publico devera conter calendario com datas
definidas, dias, més e ano, para os eventos do concurso, especialmente:
- Protocolo do Edital do Concurso para aprovagdo junto TCEMG;

- Publicacdo do Edital de Abertura;

- Periodo de inscrigdes;

- Divulgacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas;

- Divulgacdo dos locais de realizagao das provas;

- Realizacdo das provas/etapas;

- Divulgacdo de gabaritos;

- Divulgacdo da decisdo de recursos;

- Divulgacdo dos resultados por prova e etapa;

- Avaliacdo da Equipe Multiprofissional;
Pagina 22 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140



- Publicag¢do do Resultado Final.

- A data de realizacdo das provas sera fixada, preferencialmente, em periodo superior a
30 (trinta) dias a contar da publicacio do edital convocatorio, ocorrendo,
preferencialmente, em dia de domingo.

- Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensag¢ao em nimero de dias
de forma a garantir o intervalo previsto.

- A empresa deverd possuir capacidade técnica para concluir o concurso até 90
(noventa) dias apds o recebimento da ordem de servi¢o contendo os cargos a serem
concursados.

14.11- Os atos oficiais do concurso sera divulgados e publicados da seguinte
forma:

14.11.1- A publicagdo dos atos oficiais do Concurso serd de responsabilidade da
contratante.

14.11.2- No periodo que compreende a divulgacdo do Edital de Abertura até a
publicacdo da Homologacdo do Resultado Final, os atos serdo divulgados no site da
instituicdo contratada, no site da Prefeitura Municipal de Verissimo e na Imprensa
Oficial.

14.11.3- Na divulgacdo dos resultados das provas e etapas deverdo constar, em ordem
alfabética, nome e documento de identificagdo do candidato, bem como a sua respectiva
nota.

14.11.4- O Resultado Final devera ser publicado e divulgado no site oficial do concurso
publico, em ordem de classificacao, em duas listas: uma com a pontuacao de todos os
candidatos aprovados, inclusive os portadores de deficiéncia; e outra somente com a
pontuacgao dos portadores de deficiéncia.

15 - DOS ENCARGOS

15.1 - Incumbe a CONTRATANTE:
15.1.1- Conforme disposto no Capitulo 09 do Termo de Referéncia (Anexo II).
15.2 - Incumbe a CONTRATADA:

15.2.1- Conforme disposto no Capitulo 08 do Termo de Referéncia (Anexo II).

16 - DO REAJUSTE

16.1 - Nao havera reajuste de preco.

16.2 - A CONTRATANTE se reserva o direito de realizar apenas parte do objeto licitado,
ou rejeitar todos, desde que haja conveniéncia para a Administragao.

17 - DO PAGAMENTO, DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS
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17.1- O pagamento decorrente da concretizagdao do objeto licitado sera efetuado pelo
Departamento de Finangas, por processo legal, em até 30 (trinta) dias, apds o
recebimento da nota fiscal /fatura.

17.2- Os pagamentos a Contratada somente serdo realizados 03 (trés) parcelas
sucessivas, nos seguintes termos:

192 pagamento: Apos aprovagdo do Edital do Concurso junto ao TCEMG;

29 pagamento: Apos aplicacdo da prova;

32 pagamento: Apés homologacao do concurso;

17.3- A nota fiscal devera ser emitida pela Contratada em inteira conformidade com as
exigéncias legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

17.4- O gestor e/ou fiscal e/ou o Departamento de Finangas do Municipio de Verissimo,
identificando qualquer divergéncia na nota fiscal, devera devolvé-la a Contratada para
que sejam feitas as corregdes necessarias, sendo que o prazo estipulado acima sera
contado somente a partir da reapresentacao do documento, desde que devidamente
sanado o vicio.

17.5- O pagamento devido pelo Municipio de Verissimo sera efetuado por meio de
depédsito em conta bancdaria a ser informada pela Contratada ou, eventualmente, por
outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.

17.6- Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a Contratada dara ao
Municipio de Verissimo plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela
discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou
forma.

17.7- Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido sera objeto
de ajuste nos pagamentos futuros ou cobrados da Contratada.

17.8- A Nota Fiscal/Fatura emitida pela(o) CONTRATADA(O) devera conter, em local de
-facil visualizacdo, a indicacdo do n? do processo, n? do Pregdo e da Ordem de
Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos materiais e posterior
liberacdo do documento fiscal para pagamento.

17.8.1- A Nota fiscal devera ser emitida obrigatoriamente pela forma eletronica de
acordo com o Inciso I, Clausula Segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de 2009.
17.9- Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da(o)
CONTRATADA(O) o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

17.10- E vedada a alteracdo do(s) preco(s), exceto nas hipdteses, expressamente,
previstas em lei (art. 65 da Lei Federal n. 2 8.666/93), de forma a manter e assegurar o
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em consonancia com os termos e condi¢oes
da proposta apresentada, mediante requerimento da(o) CONTRATADA(O) e com
comprovacao documental.

17.11- O contrato podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposicdes contidas no art.
65, da Lei n? 8.666/93, sendo que as quantidades previstas no Termo de Referéncia -
Anexo I deste Edital poderao sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o(a)
CONTRATADO(A) que:
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a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia
da contratagao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

c) falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;

d) comportar-se de modo inidoneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

18.2. A recusa do(a) adjudicatario(a) em assinar o contrato, dentro do prazo
estabelecido pelo(a) CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecugdo parcial ou total
do contrato e do objeto desta licitagdo, caracterizardo o descumprimento da obrigacao
assumida e permitirdo a aplicagcdo das seguintes san¢des pelo(a) CONTRATANTE:
18.2.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito, quando do ndo cumprimento
de quaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o objeto contratado;

18.2.2. Suspensao temporaria para licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Verissimo /MG, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

18.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

18.2.4. Rescisdo unilateral do contrato sujeitando-se o(a) CONTRATADO(A) ao
pagamento de indenizacdo ao(a) CONTRATANTE por perdas e danos.

18.2.5. Multas pecunidarias nos seguintes termos:

18.2.5.1. A total inexecucdo dos compromissos assumidos em fun¢do do contrato
sujeitara o(a) CONTRATADO(A) a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total de
cada item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de variagdo o IPC-FIPE.

18.2.5.2. A inexecugdo parcial dos compromissos assumidos em funcao do contrato
sujeitara o(a) CONTRATADO(A) a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida.

18.2.5.3. Pelo descumprimento de obrigacdes acessoérias, tais como a ndo apresentagdo
de quaisquer dos documentos atinentes a entrega e/ou execu¢do do objeto, sera
cominada multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor global da prestacao.

18.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

18.4. As sangdes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.2, 18.2.3 e 18.2.4 poderao ser
aplicadas ao(a) CONTRATADO(A) juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

18.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢ao.

18.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao(a)
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CONTRATADO(A), observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

18.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao(a) CONTRATANTE serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados judicialmente.

18.8. Caso o(a) CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

18.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do(a) licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Codigo Civil.

18.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracido a
gravidade da conduta do(a) infrator(a), o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infragdo administrativa, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, coOpias dos processos administrativos necessarios a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizac¢ao.

18.12. A apuragdo e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira, seguirdao
seu rito normal na unidade administrativa.

18.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participa¢do de agente publico.

18.14. As penalidades serdo registradas no cadastro do(a) CONTRATADO(A), quando
for o caso.

19 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1- As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias, constantes do orgamento programa do municipio nas unidades
orcamentarias respectivas, todas, de acordo com a funcional programatica estabelecida
na legislacdo federal respectiva, dentro da seguinte classificacdo econdomica:

31901100 - vencimentos e vantagens fixas. Pessoal civil.

31901300 - obrigacdes patronais.
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20- DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

20.1. Os esclarecimentos deverdao ser formalizados por meio de requerimento
enderecado a(s) Autoridade(s) subscritora(s) do Edital, devendo ser protocolado no
prazo de até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das
propostas, no Setor de Licitacdo, localizado a Praga Vereador Fernando Silva Melo s/n -
Centro, Verissimo/MG, das 12h as 18:00h, podendo também ser efetuado através do e-
mail: licitacaol @verissimo.mg.gov.br.

20.2. As impugnacdes deverdo ser enderecadas a(s) autoridade(s) subscritora(s) do
edital e protocoladas prazo de até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para
recebimento das propostas, no Setor de Licitacdo, localizado a Praca Vereador Fernando
Silva Melo s/n - Centro, Verissimo/MG, das 12h as 18:00h, podendo também ser
efetuado através do e-mail: licitacao1@verissimo.mg.gov.br.

20.3. A impugna¢do ndo possui efeito suspensivo e cabera ao(a) Pregoeiro(a),
auxiliado(a) pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e dos seus Anexos, decidir
sobre a impugnacado no prazo de 02 (dois dias) uteis contado da data de recebimento da
impugnagao.

20.3.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo(a) Pregoeiro(a), nos autos deste Pregdo Eletronico.

20.4. As Modificagdes no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicacao
utilizado para divulgacdo do texto original e o prazo inicialmente estabelecido sera
reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das
propostas, resguardado o tratamento ison6mico aos licitantes.

20.5. As duvidas a serem esclarecidas por telefone serao somente aquelas de carater
estritamente informal.

20.6. As impugnacdes e os esclarecimentos serdo respondidos pelo subscritor do Edital e
disponibilizados aos interessados no site www.verissimo.mg.gov.br, no prazo de 1 (um)
dia util, anterior a data fixada para abertura da sessao publica.

21 - DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 - As normas disciplinadoras deste Pregao serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes,
sem comprometimento do interesse publico e dos contratos delas decorrentes.

21.2 - Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboracdo ou pela
apresentacdo de documentacao referente ao presente Edital.

21.3 - A apresentacao das propostas implicara na plena aceitacao, por parte da licitante,
das condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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21.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento, observando-se que s6 se inicia e vence prazo em dia de
expediente na Prefeitura.

21.5 - O Prefeito Municipal podera revogar a presente licitacio em face de razdes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

21.6 - E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promoc¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo.

21.7 - Os documentos e a proposta exigidos, bem como os seus anexos, tém que estar
preferencialmente de acordo com o presente edital, sendo que cada anexo tem sua
forma para ser apresentado.

21.8 - As normas que disciplinam este pregdo serao sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao e a seguranga da aquisicao.

21.9 - A homologacao do resultado desta licitagio ndo implicard na obrigacao da
aquisigao.

21.10 - No caso de alteracao deste Edital, no decurso do procedimento licitatério, o
prazo serd reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacdo das propostas.

21.11 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, sera
competente o juizo da Comarca de Uberaba/MG.

21.12 - Na hipotese de nao haver expediente no dia da abertura da presente licitacao,
ficara esta transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario,
anteriormente estabelecidos.

21.13- A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a
licitagdo por razdes de interesse publico superveniente, devendo invalida-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, sem que caiba direito a qualquer indenizagao.

21.14 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixara de importar no
afastamento da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua proposta e
a afericao de sua qualificacao durante a realizacdo da sessdo publica do pregao.

21.15 - A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos colacionados em qualquer fase do Pregao.
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21.16 - Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital
deverdo ser objeto de consulta, por escrito, a Pregoeira, no Setor de Licitacao, localizado
a Pracga Vereador Fernando Silva Melo s/n - Centro, Verissimo/MG, até 05 (cinco) dias
anteriores a data de abertura da licitacdo. Demais informag¢des poderao ser obtidas
pelos telefones (034) 3321 - 0029 - E-mail: licitacaol @verissimo.mg.gov.br.

21.17 - Copias do Edital e seus anexos serdo fornecidos, gratuitamente, mediante recibo,
nos horarios de 12h00Omin as 18h00min, no endereco referido no preambulo deste
Edital.

21.18 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

21.19 - Fazem parte integrante deste Edital:
a) Anexo I - Modelo de Proposta Comercial;
b) Anexo II - Termo de Referéncia;
c) Anexo III - Declaragdo que cumpre os Requisitos de Habilitacao;
d) Anexo IV - Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditiva;
e) Anexo V - Declaracdo que ndo Emprega Menor;
f) Anexo VI - Declaragao de Idoneidade
g) Anexo VII - Declara¢do de Condi¢cdo de ME, EPP ou equiparada;
h) Anexo VIII - Minuta de Contrato

Verissimo, 20 de setembro de 2023.

Thais Mateus da Silva Araujo
Pregoeira Oficial
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Processo Licitatorion? ___ /2023
Pregido Eletronicon® ___ /2023

Anexo I - Modelo de Proposta

OBJETO: contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionaliza¢cdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do municipio
de Verissimo/MG.

A Pregoeira
Thais Mateus da Silva Araujo
Praga Vereador Fernando da Silva Melo, s/n, Verissimo MG

DADOS DA LICITANTE

RAZAO SOCIAL:

CNP]J: ‘ [ ESTADUAL:

ENDERECO:

CIDADE: ‘ ESTADO: | CEP:

TELEFONE: ‘ FAX:

PARA PAGAMENTO VIA SISTEMA BANCARIO

N2 BANCO: BANCO: ‘ AG: ‘ CONTA:

Prezado Senhor,

Venho através deste, apresentar orcamento prévio a Prefeitura Municipal de Verissimo,
como se segue:

SEQ. | CARGOS NIVEIS DE | CARGA SALARIO VAGAS
ESCOLARIDADE HORARIA
01 Assistente Ensino Médio 40 Horas R$2.000,00 | 4
Administrativo
02 | Auxiliar Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00 | 4
Administrativo Completo
03 | Auxiliar de | 29 Grau Completo e | 40 Horas R$1.500,00 |2
Cirurgido Dentista | Curso Técnico de
Saude Bucal
04 Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$1.300,00 10
Servigos Gerais Incompleto
(Alfabetizado).
05 | Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$1.400,00 |10
Servicos Urbanos | Incompleto
e Rurais (Alfabetizado).
06 | Jardineiro Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00 |2

Pagina 30 de 81

Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140




Incompleto

07 Atendente de | 22 Grau Completo, e | 40 Horas R$1.500,00
Farmacia Curso Técnico de
Atendente de
Farmacia.
08 | Assistente Social | Curso Superior de | 30 Horas R$ 2.000,00
Servico  Social e
Registro no CFESS
ou CRESS
09 Cirurgido Dentista | Curso Superior em | 20 Horas R$ 2.000,00
Odontologia e
Registro no CFO
10 Cirurgido Dentista | Curso Superior em | 40 Horas R$ 4.000,00
ESF Odontologia e
Registro no CFO
11 Motorista D/E Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00
Completo e Carteira
de Habilitacdo
Categoria D/E
12 | Operador de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00
Maquinas D/E Completo e Carteira
de Habilitacao
Categoria D/E
13 Coveiro Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00
Incompleto
(Alfabetizado).
14 Pedreiro Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00
Incompleto
159 | Psicélogo (a) Curso Superior em | 30 Horas R$ 2.000,00
Psicologia e Registro
no CRP
16 | Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00
Manutencao Incompleto
17 | Mecanico Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00
Incompleto
18 Enfermeiro Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
Enfermagem e
Registro no COREN
19 Enfermeiro ESF Curso Superior em | 30 Horas R$ 4.000,00
Enfermagem e
Registro no COREN
20 Agente Ensino Médio | 40 Horas R$ 2.604,00
Comunitario  de | Completo
Saude ESF
21 Agente Controle | Ensino Médio | 40 Horas R$ 2.604,00
de Endemias ACE | Completo

P4gina 31 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140



22 | Fisioterapeuta Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
Fisioterapia e
Registro no
CREFITO
23 | Fonoaudidlogo (a) | Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
Fonoaudiologia e
Registro no CRF
24 Técnico em | 22 Grau / Curso | 30 Horas R$ 1.800,00
Enfermagem Técnico em
Enfermagem  com
Diploma e Registro
no COREN
25 | Médico ESF Curso Superior em | 40 Horas RS
Medicina e Registro 13.000,00
no CRM
26 Nutricionista Curso Superior em | 30 Horas R$ 2.000,00
Nutricdo e Registro
no CFN
27 | Farmacéutico (a) | Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
Farmécia /
Bioquimica e
Registro no CRF
28 | Professor de | Curso Superior de | 20 Horas R$2.210,27
Educacao Fisica Licenciatura pela em
Educacao Fisica.
29 | Professor com | Curso Superior de | 20 Horas R$2.210,27
Formacao em | Licenciatura Plena
Linguas (Inglés) em Linguas
Estrangeiras.
30 Professor Superior ou Curso | 20 Horas R$2.210,27
Educacdo Basica | de Pedagogia com
I/11 Habilitacdo para o
Ensino Fundamental
31 | Professor Superior ou Curso | 20 Horas R$2.210,27
Educacao Infantil | de Pedagogia com
Habilitacdo em
Educacao Infantil.
32 | Supervisor (a) | Licenciatura em | 20 Horas R$ 2.541,81
Escolar Pedagogia ou
Formacdo em nivel
de Pds-graduacdo ou
Especializacao
33 | Secretario (a) | Ensino Médio | 30 Horas R$1.300,00
Escolar Completo
34 | Auxiliar de | Ensino Médio | 30 Horas R$ 1.300,00
secretaria Completo
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35 Cuidadora Infantil | 22 Grau Completo | 30 Horas R$ 1.300,00 | 6
Acrescido de
Formacao na
Educacdao  Infantil
(Extensao,
Habilitacdo e/ou
Graduacao)
36 Auxiliar de | Ensino Fundamental | 30 Horas R$ 1.300,00 |4
Servigos Gerais / | Incompleto
Servente Escolar /
Merendeira
ESPECIFICACOES:

» Prova com questao de multipla escolha

» Prova pratica: prova pratica para motorista, operador de maquina, mecanico,
jardineiro, auxiliar de manutencao, pedreiro.

» Prova de Titulos

» Prazo de execucgdo: Serd inicia-se com a assinatura do contrato até a vigéncia do
Contrato.

Validade da proposta: (MINIMO 60 DIAS)

Valor Global da Proposta é de R$ (valor por extenso)

Declaramos para todos os efeitos legais que, ao apresentar esta proposta, com 0s pregos
e prazos acima indicados, estamos de pleno acordo com todas as condi¢cOes gerais e
especiais estabelecidas no Edital e que até a presente data inexistem fatos impeditivos a
participacdo desta empresa ao presente certame licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(cidade), ....... de de 2023.

Nome Empresa (assinatura)CNP]J (Carimbo)

Pagina 33 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140




Processo Licitatéorion? ___ /2023
Pregao Eletronicon?___ /2023

Anexo II - Termo de Referéncia

01 - Objeto

1.1- Refere-se a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos para
planejamento, organizagdo e operacionaliza¢do de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

02- Justificativa

2.1- A presente contratacdo visa futuro concurso publico para preenchimento de vagas
disponiveis no quadro efetivo de servidores da Prefeitura Municpal de Verissimo.

A presente contratagdo, em que pese nao vinculada diretamente a nenhuma iniciativa
especifica do planejamento estratégico do Municipio, relaciona-se ao cumprimento da
necessidade relativa a devida selecdo de pessoas com vistas ao alcance efetivo dos
resultados institucionais, voltado a otimizacao da gestdo de pessoas.

3- Estimativa de candidatos e Valor Estimado

3.1. Estima-se um contingente de, aproximadamente, 3.000 (trés mil) candidatos
concorrendo no concurso, conforme projecao realizada a partir dos ultimos certames de
mesma natureza realizados em outros Municipios da regido.

3.2. 0 valor estimado para contratacio é de R$ 77.916,67 (setenta e sete mil, novecentos
e dezesseis reais e sessenta e sete centavos).

4- Cargos a serem providos e qualificacdo exigida
4.1- As atribuicdes dos cargos/especialidades estdo previstas em Legislacdo Municipal
propria.

4.2- O concurso sera realizado para provimento dos cargos e vagas conforme quadro
abaixo:

CARGOS NIVEIS DE | CARGA SALARIO VAGAS
ESCOLARIDADE HORARIA

Assistente Ensino Médio 40 Horas R$2.000,00 4

Administrativo

Auxiliar Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00 4

Administrativo | Completo
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Auxiliar de | 22 Grau Completo e | 40 Horas R$1.500,00 2
Cirurgiao Curso Técnico de Saude
Dentista Bucal
Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$1.300,00 10
Servicos Gerais | Incompleto
(Alfabetizado).
Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$1.400,00 10
Servicos Incompleto
Urbanos e | (Alfabetizado).
Rurais
Jardineiro Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00 2
Incompleto
Atendente de | 22 Grau Completo, e | 40 Horas R$1.500,00 2
Farmacia Curso  Técnico de
Atendente de Farmacia.
Assistente Social | Curso  Superior de | 30 Horas R$ 2.000,00 2
Servigo Social e
Registro no CFESS ou
CRESS
Cirurgiao Curso Superior em | 20 Horas R$ 2.000,00 2
Dentista Odontologia e Registro
no CFO
Cirurgiao Curso Superior em | 40 Horas R$ 4.000,00 1
Dentista ESF Odontologia e Registro
no CFO
Motorista D/E Ensino  Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00 5
Completo e Carteira de
Habilitacdo Categoria
D/E
Operador de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00 5
Maquinas D/E Completo e Carteira de
Habilitacdo Categoria
D/E
Coveiro Ensino  Fundamental | 40 Horas R$ 1.300,00 2
Incompleto
(Alfabetizado).
Pedreiro Ensino  Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00 2
Incompleto
Psicologo (a) Curso Superior em | 30 Horas R$ 2.000,00 3
Psicologia e Registro no
CRP
Auxiliar de | Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00 1
Manutengdo Incompleto
Mecanico Ensino Fundamental | 40 Horas R$ 2.000,00 1
Incompleto
Enfermeiro Curso  Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00 4
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Enfermagem e Registro
no COREN

Enfermeiro ESF | Curso Superior em | 30 Horas R$ 4.000,00
Enfermagem e Registro
no COREN
Agente Ensino Médio Completo | 40 Horas R$ 2.604,00
Comunitario de
Saude ESF
Agente Controle | Ensino Médio Completo | 40 Horas R$ 2.604,00
de Endemias
ACE
Fisioterapeuta Curso  Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
Fisioterapia e Registro
no CREFITO
Fonoaudiologo Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
(a) Fonoaudiologia e
Registro no CRF
Técnico em |22 Grau / Curso | 30 Horas R$ 1.800,00
Enfermagem Técnico em
Enfermagem com
Diploma e Registro no
COREN
Médico ESF Curso Superior em | 40 Horas R$ 13.000,00
Medicina e Registro no
CRM
Nutricionista Curso Superior em | 30 Horas R$ 2.000,00
Nutricdo e Registro no
CFN
Farmacéutico Curso Superior em | 30 Horas R$ 3.000,00
(a) Farmacia / Bioquimica
e Registro no CRF
Professor de | Curso  Superior de | 20 Horas R$2.210,27
Educacao Fisica | Licenciatura pela em
Educacao Fisica.
Professor com | Curso  Superior de | 20 Horas R$2.210,27
Formacao em | Licenciatura Plena em
Linguas (Inglés) | Linguas Estrangeiras.
Professor Superior ou Curso de | 20 Horas R$2.210,27
Educacao Basica | Pedagogia com
/11 Habilitagdo para o
Ensino Fundamental
Professor Superior ou Curso de | 20 Horas R$2.210,27
Educacao Pedagogia com
Infantil Habilitacdo em

Educacao Infantil.
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Supervisor (a) | Licenciatura em | 20 Horas R$ 2.541,81 2

Escolar Pedagogia ou
Formagdo em nivel de
Po6s-graduacao ou
Especializacdo

Secretario  (a) | Ensino Médio Completo | 30 Horas R$1.300,00 2
Escolar

Auxiliar de | Ensino Médio Completo | 30 Horas R$ 1.300,00 2
secretaria

Cuidadora 22  Grau Completo | 30 Horas R$ 1.300,00 6
Infantil Acrescido de Formacao

na Educacdo Infantil
(Extensao, Habilitagdo
e/ou Graduagao)

Auxiliar de | Ensino  Fundamental | 30 Horas R$ 1.300,00 4
Servigos Gerais / | Incompleto
Servente Escolar
/ Merendeira

4.3- Fica a critério da contratante realizar altera¢des, para mais ou para menos, nas
quantidades de vagas, sendo comunicado diretamente a licitante vencedora antes da
divulgacdo do edital do concurso publico.

4.4- O concurso sera composto de uma prova objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatorio e classificatorio.

4.6- O conteudo programatico das disciplinas da prova objetiva de multipla escolha
devera ser elabordo pelo contratado conforme as atribuicoes e legislacdo especifica de
cada cargo.

4.7- Até a publicacdo do edital que regerda o certame, o conteido programatico e o
numero de questdes de cada disciplina poderao sofrer alteragoes.

5- FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS E ETAPAS DA OPERACIONALIZACAO DO
CONCURSO

Cabera a contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva
consecucdo do objeto explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das
normaslegais incidentes e das disposi¢des que se seguem:

5.1- Cronograma e planejamento preliminar da prestacao dos servicos

5.1.1. As atividades serdo planejadas em conjunto pela CONTRATADA e pelos
gestores/fiscais contratuais, em reunido inicial, em data e local a serem definidos pelo
Municipio.

5.1.2. No cronograma de atividades serao discriminados todos os prazos em que as fases
do concurso deverdo ser executadas.
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5.1.3. A CONTRATADA devera apresentar, na reunido inicial, a discriminagdo e o
detalhamento de todos os procedimentos a serem adotados relativamente:

aa confeccdo dos cadernos de prova e das folhas de resposta;

b)a reproducdo do material;

o alogistica para a aplicacao da prova;

daos métodos de seguranca a serem empregados para o recebimento e elaboracdo de
questodes da prova, para a identificacdo dos candidatos e para a aplicagao da prova;

e)ao treinamento dos profissionais;

f)ao encaminhamento de recursos;

g)aos servicos de informacdo e apoio aos candidatos;

maos itens que serdo utilizados, a logistica, as acdes e aos demais procedimentos
sanitarios relacionados a prevencdo contra contagio pelo novo Coronavirus, se for o
caso.

5.1.4. Serado ainda definidos, na reunido, os meios a serem utilizados para a comunicag¢ao
entre as partes e a forma de entrega de produtos relacionados aos servigos contratados
(listas, gabaritos, etc.).

5.2- Edital

5.2.1. Cabera a CONTRATADA elaborar a minuta do edital do concurso e submeté-la a
andlise do TCEMG - Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, devendo encarregar-
se de sua aprovacdo.

5.2.2. Até a publicagao do edital, a minuta podera sofrer alteragoes.

5.2.3. Ap6s a publicagdo do edital no Diario Oficial do Municipio, a CONTRATADA devera
coloca-lo a disposicao do candidato, com op¢do para impressdo, em seusitio eletronico.
5.2.4. As regras relativas ao concurso, constantes do edital publicado, poderdao ser
alteradas por decisdao judicial, deliberacio da Comissiao Examinadora e/ou por
alteracdes ematos normativos.

5.2.5. 0 edital devera ser disponibilizado no sitio eletronico da CONTRATADA durante toda
a duracgdo do concurso.

5.2.6. Cabe a CONTRATADA receber, a critério do Municipio, as impugnac¢des ao edital do
concurso apresentadas pelos candidatos inscritos no referido certame, pelos Correios ou
por meio de link, com a possibilidade de anexacdo de documentos, e encaminha-las para
analise do Municipio.

5.3- Inscricao

5.3.1. O valor da inscrigdo sera pago por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal -
DAM, nos seguintes valores:

R$ 200,00 - para cargos de nivel superior;

R$ 150,00 - para cargos de nivel médio;

R$ 100,00 - para cargos de nivel fundamental;

R$ 80,00 -para cargos denivel fundamental incompleto;

5.3.2. A CONTRATADA devera receber e processar as inscricdes dos candidatos pelo
periodo de, no minimo, 30 (trinta) dias, com estrutura para atender as seguintes
condicgdes:

5.3.3. As inscricdes deverao ser realizadas pela internet, por meio de link no sitio
eletronico da CONTRATADA, bem como da Prefeitura Municipal de Verissimo, que

Pagina 38 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140



devera estar disponivel ininterruptamente 24 (vinte quatro) horas por dia, durante todo
o periodo de inscricao.

5.3.4. Para os candidatos que se inscreverem como negros devera ser ofertada a
possibilidade de autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado
pelaFundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, nos termos do art. 52
da Resolugdo n? 203/2015 do Conselho Nacional de Justica — CN].

5.3.5. Devera ser disponibilizado formulario eletrénico para requerimento de inscricao,
no qual o candidato devera informar:

adados pessoais obrigatorios: nome civil completo, CPF, carteira de identidade, data de
nascimento, endereco, telefone celular, e-mail valido;

b)se deseja requerer iseng¢dao do pagamento do valor da inscrigdo;

ose é pessoa com deficiéncia, explicitando qual o tipo de deficiéncia, e se deseja
concorrer nessa condi¢ao;

dndo sendo pessoa com deficiéncia, se, por outra razdo, necessita de condicoes
diferenciadas para a realizag¢ao da prova, especificando tais condigdes e sua justificativa;
¢)Se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo);

5.3.6. Para os candidatos que informarem a necessidade de condi¢des diferenciadas,
devera ser oferecida a possibilidade de escolher, dentre as condi¢des pré-estabelecidas,
a mais adequada ao seu caso. Devera ser disponibilizado campo aberto para
preenchimento complementar de condi¢des diferenciadas que estejam fora do rol das
condigdes pré-estabelecidas.

5.3.7. Devera ser assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seus filhos, nos
termos dispostos no edital.

5.3.8. Entre as condi¢des diferenciadas deve constar o direito de amamentagao.

5.3.9. Deverao, ainda, ser recebidos os requerimentos das candidatas lactantes, apos o
periodo de inscrigdo, os quais deverdo ser analisados de acordo com as determinacgdes
do edital que regerdo o certame.

5.3.10. O formulario eletrénico para requerimento de inscricao devera conter ainda as
seguintes declara¢des do candidato:

aciéncia de que a formalizagdo da inscricdo implicard a sua compreensao e aceitacdo de
todas as regras e condi¢des do concurso, tais como estabelecidas no edital, na legislagdo
vigente e nos eventuais comunicados emitidos pela Comissdao Examinadora;

byciéncia de sua inteira responsabilidade com rela¢do a veracidade dos dados pessoais, as
informagdes e a autenticidade de documentos por ele fornecidos;

¢ ciéncia, por parte do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, das atribuicdes
do cargo pretendido e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao de
desempenho dessas atribuic¢des, para fins de habilitacdo no estagio probatorio;

d)0 consentimento para tratamento dos dados pessoais devera ser requisito fundamental
e indispensavel para o prosseguimento da inscri¢do do candidato no concurso.

5.3.11. A CONTRATADA devera solicitar ao Municipio, com a devida antecedéncia, as
orientacdes e os dados necessarios para a correta emissao do DAM, de forma a vincular o
pagamento do valor a respectiva inscri¢do do candidato.

5.3.12. O controle do pagamento dos documentos de arrecada¢do gerados, para registro
das inscrigdes confirmadas, é de responsabilidade da CONTRATADA, sendo que a
relacdo diaria dos documentos pagos sera disponibilizada pelo Municipio.

5.3.13. Devera estar prevista a possibilidade de impressao do DAM pelos candidatos.
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5.3.14. Em situacoes passiveis de o candidato solicitar devolucao do pagamento do valor
da inscricdo, as quais serdo discriminadas no edital que regerd o concurso, a
CONTRATADA devera receber, analisar, atualizar e enviar ao Municipio, em até 3 (trés)
dias uteis ap6s encerrado o prazo para envio dos pedidos, a relagdo dos candidatos que
solicitaram a devolucado do valor da inscrigao.

5.3.15. A CONTRATADA devera receber os pedidos de isen¢do de pagamento do valor da
inscricao apresentados pelos candidatos e analisa-los de acordo com as disposi¢coes do
respectivo edital, devendo ainda:

5.3.16. Receber, dos candidatos, a documentacdo comprobatéria do direito a isencao,
elencada no edital, que, a critério do Municipio, podera ser encaminhada via Correios ou
pormeio de link no sitio eletronico da CONTRATADA.

5.3.17. Encaminhar ao Municipio listagem em ordem alfabética dos requerentes e do
resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo, para publicacdo, acompanhada
da fundamentagdo técnico-juridica da decisdo, contendo as razdes de eventual
indeferimento, em até:

910 (dez) dias ap6s o término do prazo para pedido de isen¢do, caso a documentagdo
seja encaminhada via Correios;

b5 (cinco) dias uteis apés o término do prazo para pedido de isencdo, caso a
documentagdo seja encaminha por meio de link.

5.3.18. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de
publicagdo do resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo e até o final do
certame, a fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento do seu pedido.

5.3.19. Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis ap6s o término do prazo
recursal, listagens com o resultado definitivo dos pedidos de isencdo de pagamento do
valor da inscricdo, apés a andlise dos recursos, para publicacdo, acompanhada da
fundamentacao técnico-juridica da analise do recurso, contendo as razoes motivadoras
da decisao.

5.3.20. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrénico, a partir da data de
publicacdo do resultado definitivo da andlise dos pedidos de isencdo e até o final do
certame, a fundamentacgdo da andlise do seu recurso.

5.3.21. A CONTRATADA deverd receber os requerimentos e laudos médicos dos
candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou
que solicitarem condi¢des diferenciadas, tempo adicional ou tecnologias assistivas para
a realizacao da prova, acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, no caso de tempo adicional.

5.3.22. A CONTRATADA, ao analisar a documentag¢do a que se refere o subitem 5.3.21,
devera ater-se aos aspectos formais dos documentos médicos, observando as exigéncias
descritas no edital de regéncia do certame, como a autenticidade do atestado e do
parecer, a tempestividade da entrega, a emissdao com antecedéncia exigida no edital e a
referéncia ao C4digo Internacional de Doengas (CID).

5.3.23. Analisar a viabilidade técnica e a legalidade das condi¢des diferenciadas,
inclusive das candidatas lactantes, do tempo adicional e das tecnologias assistivas
requeridos, considerando as determinagdes especificas do edital.

5.3.24. A CONTRATADA devera ainda:

» Encaminhar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscri¢des, o
resultado preliminar da analise das inscrigdes dos candidatos com deficiéncia e das

condi¢oes diferenciadas, do tempo adicional e das tecnologias assistivas para publicacao,
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acompanhado da fundamentagdo técnico-juridica, contendo as razdes de eventual
indeferimento.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrdnico, a partir da data de publicagdo do
resultado preliminar das inscri¢des dos candidatos com deficiéncia e da andlise dos
requerimentos de condi¢cdes diferenciadas, de tempo adicional e das tecnologias
assistivas e até o final do certame, a fundamentagdo objetiva sobre o indeferimento do
seu pedido.

» Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias tuteis apds o término do prazo
recursal, o resultado dos recursos e o resultado definitivo das inscricbes como pessoas
com deficiéncia para publicacdo acompanhados da fundamentacao técnico-juridica da
analise recursal, contendo as razdes motivadoras da decisao.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacao do
resultado definitivo das inscricdes como pessoas com deficiéncia e da analise dos
requerimentos de condi¢coes diferenciadas, de tempo adicional e das tecnologias
assistivas e até o final do certame, afundamentacio da analise do seu recurso.

5.3.25. A CONTRATADA devera também:

» Encaminhar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscrigoes,
o resultado preliminar da andlise das inscricdes dos candidatos negros para
publicagdo, acompanhado da fundamentagdo técnico-juridica, contendo as razdes de
eventual indeferimento.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacao do
resultado preliminar das inscri¢cdes dos candidatos negros e até o final do certame, a
fundamentacao objetiva sobre o indeferimento do seu pedido.

» Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis apds o término do prazo
recursal, o resultado da andlise dos recursos e o resultado definitivo das inscri¢oes dos
candidatos negros, para publicacao, acompanhados da fundamentacao técnico-juridica
da analise do recursal, contendo as razées motivadoras da decisdo.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacao do
resultado definitivo da andlise da inscricdo como negro e até o final do certame, a
fundamentacdo da analise do seu recurso.

5.3.26. A CONTRATADA devera organizar os pedidos de inscricdo dos candidatos para
formacdo de banco de dados, conforme os cargos/especialidade/unidade escolhidos,
devendo ainda:

5.3.26.1. Enviar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscrigoes,
para publicagado, a relagdo preliminar dos inscritos, por cargo/especialidade, contendo
numero de inscricdo, nome, regido de lotagdo, unidade de lotac¢do, da seguinte forma:
auma lista geral dos inscritos, incluidos os candidatos com deficiéncia e os negros;

byjuma lista somente com os nomes dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia;
¢uma lista somente com os nomes dos candidatos inscritos como negros.

5.3.26.2. Enviar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscri¢oes, a
relacdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do indeferida, por cargo/especialidade, com
numero de inscricdo, nome, regido de lotagdo, unidade de lotagdo, da seguinte forma:
auma lista geral dos que ndo tiveram a inscricdo efetivada, incluidos os candidatos
com deficiéncia e os negros, acompanhada do resumo do motivo que ensejou o
indeferimento;

pyuma lista somente com os nomes dos candidatos que requereram a inscricio na

condicao de pessoa com deficiéncia e nao obtiveram o deferimento, acompanhada do
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motivoque ensejou o indeferimento;

ouma lista somente com os nomes dos candidatos que requereram a inscricio como
negros e ndo obtiveram o deferimento, acompanhada do motivo que ensejou o
indeferimento.

5.3.27. Ao processar a relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo indeferida por
auséncia de pagamento do valor da inscricdo e antes do envio ao Municipio, a
CONTRATADA devera verificar a correspondéncia com a listagem de resultado definitivo
dos pedidos de isencao deferidos.

5.3.28. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacdo
do resultado preliminar das inscri¢cdese até o final do certame, a fundamentagao objetiva
sobre o indeferimento da sua inscricao e sobre a sua ndo inclusdo na lista de candidatos
com deficiéncia e/ou na lista de candidatos negros.

5.3.29. Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis apdés o término do prazo
recursal, a relacdo definitiva dos inscritos, para publicacdo acompanhada da
fundamentacdo técnico-juridica da andlise dos recursos, contendo as razdes
motivadoras da decisao.

5.3.30. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacao
da relacdo definitiva dos inscritos e atéo final do certame, a fundamentacao da analise do
seu recurso.

5.3.31. A CONTRATADA devera disponibilizar ao candidato, para consulta e impressdo, em
seu sitio eletronico, em até 5 (cinco) dias Uteis antes da prova, o cartdo de convocagdo
para a prova, que devera conter os dados pessoais do candidato, o cargo/especialidade
escolhidos, a unidade de lotacdo, a data, horario e local de realizacdo da prova, bem
como outras orientacdes uteis.

5.3.32. A CONTRATADA devera oferecer aos candidatos cujos pedidos de isen¢cdo do
pagamento da inscricdo forem deferidos os mesmos servicos oferecidos aos candidatos
pagantes.

5.4. Atendimento aos candidatos e demais interessados

5.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar estrutura indispensavel ao cumprimento das
obrigacdes estabelecidas no contrato a ser celebrado, incluindo a possibilidade de permitir
aos candidatos, consulta ao local de prova por nome, niimero de inscri¢do, informacgades,
bem como vista de prova, resultados, fundamentacdo de recursos e acessos a outras
informacgdes do concurso.

5.4.2. A CONTRATADA devera manter, durante todo o certame, equipe devidamente treinada
para atendimento aos candidatos e aos demais interessados, via telefone, e-mail ou
atendimento online em sitio eletronico proéprio, de 22 a 62 feira, no horario comercial e
por, no minimo, 8 (oito) horas diarias, com as obrigacdes de:

a)prestar esclarecimentos e orientar sobre todas as etapas do concurso;

byresponder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para
garantir-lhes a regular participacdo na respectiva etapa do certame;

ogas questdes apresentadas pelos candidatos, as quais, porventura, extrapolem o
disposto no edital que regera o concurso devem ser encaminhadas pela CONTRATADA
ao Municipio para andlise e decisao;

dreceber e processar, até a homologacdo do certame, as alteracdes no cadastro
requeridas pelos candidatos.
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5.4.3. A CONTRATADA devera disponibilizar sitio eletronico com mecanismos de seguranga
necessarios a comunicag¢do de todos os andamentos do concurso, bem como para atender as
exigéncias dispostas no respectivo edital.

5.4.4. O sitio eletrénico devera estar disponivel durante todo o periodo do concurso, 24
(vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias da semana.

5.4.5. Devera ser prevista, no sitio eletronico da CONTRATADA, a possibilidade de
impressdo dos comunicados e andamentos do certame, demais documentos informados
pelo Municipio e outras informagdes destinadas a orientagdo aos candidatos.

5.5.Prova

5.5.1. A prova do concurso serd composta por questdes de multipla escolha e possuira
carater eliminatorio e classificatério.

5.5.2. A prova serd realizada na data estabelecida no cronograma de atividades, na
cidade de Verissimo, em local apropriado disponiblizad pelo contratante.

5.5.3. A prova objetiva de multipla escolha constara de 80 questdes, cada uma com 5 opg¢des
de resposta (A, B, C, D e E), das quais apenas uma delas sera a alternativa correta.

5.5.4. O numero de questdes de cada uma das disciplinas da prova objetiva de multipla
escolha podera ser alterado até a publicacao do edital que regera o concurso.

5.5.5. A prova sera no domingo, com duragdo maxima de 4h30min (quatro horas e trinta
minutos).

5.5.6. A CONTRATADA devera:

a) Disponibilizar apoio técnico e pedagbgico a Comissao Examinadora do Municipio.
byElaborar as questdes de multipla escolha das seguintes disciplinas, levando em conta,
sempre que possivel, as atividades desenvolvidas pelo cargo pretendido neste Municipio.
5.5.7. As questodes de prova deverdo ser elaboradas de modo a abranger as capacidades
de compreensdo, aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a
memorizacdo e a qualidade sobre a quantidade.

5.5.8. A CONTRATADA devera recolher, quando da aplicagdo da prova, as impressoes
digitais dos candidatos e conferir, nessa oportunidade, os dados constantes no cartdo de
convocacao para a prova, com relacio ao documento de identificagdo apresentado,
especialmente com relacao a nome, assinatura e data de nascimento do candidato.

5.5.9. As retificagoes dos dados pessoais dos candidatos deverdo constar em registro de
ocorréncias e ocasionar a atualizacdo do cadastro mantido pela CONTRATADA.

5.5.10. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas deverao ser
feitos, obrigatoriamente, a tinta azul ou preta indelével.

5.5.11. Ap6s a realizacdo da prova, cabera a CONTRATADA disponibilizar o gabarito oficial
preliminar e as questdes da prova, devendo, para isso:

aencaminhar o gabarito e as questdes ao Municipio, no primeiro dia util apos a realizagdo
da prova, para publicacao no Diario Oficial.

bydivulgar o gabarito da prova objetiva de multipla escolha e as questdes da prova em seu
sitio eletronico, na data em que o gabarito for publicado no Diario Oficial.

5.5.12. ACONTRATADA devera ainda:

areceber os recursos contra o gabarito e/ou contetdo das questdes da prova objetiva de
multipla escolha, somente por meio de link, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, e encaminha-los, quando for o caso, diretamente e por e-mail aos respectivos
examinadores, em até 3 (trés) dias uteis apos encerramento do prazo recursal;

byanalisar, por meio de suas bancas examinadoras, os recursos contra o gabarito e/ou
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conteudo das questdes da prova objetiva de multipla escolha de Lingua Portuguesa, de
Nog¢des de Informatica e de Raciocinio Logico e redigir decisao fundamentada sobre tais
recursos, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do encerramento do prazo recursal;
oprocessar, em até 2 (dois) dias uteis da devolucdo pelos examinadores do resultado
dos recursos interpostos contra o gabarito e/ou questdes da prova objetiva de multipla
escolha, as consequentes alteragdes no gabarito oficial;

dencaminhar ao Municipio, para publicagdo no Diario Oficial em até 3 (trés) dias uteis,
contados da devolucdo do resultado pelos examinadores, o resultado dos recursos, o
gabarito oficial (pds-recursos) e a relacdo dos candidatos habilitados na prova objetiva
de multipla escolha;

ey disponibilizar, no sitio eletronico da CONTRATADA, na mesma data da publicacao, o
resultado dos recursos, o gabarito oficial (pds-recursos), as listas dos candidatos
habilitados na prova objetiva de multipla escolha e, as notas dos candidatos nao
habilitados;

fiencaminhar ao Municipio, no mesmo prazo da alinea “d” deste subitem, a
fundamentacdo técnico-juridica do indeferimento dos recursos interpostos contra o
gabarito e/ou questdes da prova objetiva de multipla escolha;

gidisponibilizar a fundamentacdo do indeferimento dos recursos contra o gabarito e/ou
questdes da prova objetiva de multipla escolha, na mesma data da publica¢cdo no DJe do
resultado dos recursos e até o final do certame, no sitio eletronico da CONTRATADA, com
acesso mediante senha;

ndisponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, durante os 2 (dois) dias uteis
seguintes a publicacdo do gabarito oficial poés recursos e do resultado preliminar da
prova objetiva de multipla escolha, cépia digitalizada da folha de respostas preenchida
pelo candidato;

i receber, somente por meio de link, e analisar, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados
do encerramento do prazo recursal, os recursos contra o resultado da prova objetiva de
multipla escolha, desde que se refira a erro na contagem de pontos.

5.5.13. A CONTRATADA devera processar o resultado da prova objetiva de multipla escolha
(candidatos habilitados e nao habilitados).

5.6- Classificacao final

5.6.1. A classificacao final, por cargo/especialidade/geral, por
cargo/especialidade/regido e por cargo/especialidade/unidade, sera feita em ordem
decrescente da nota final dos candidatos, observado o estabelecido no edital do
concurso.

5.6.2. A nota final dos candidatos serd a nota obtida na prova objetiva de multipla escolha.
5.6.3. Ocorrendo empate na nota final, a CONTRATADA devera observar os critérios de
desempate definidos no edital para proceder a classificacao final.

5.6.4. Permanecendo o empate de notas entre os candidatos apods a aplicacdo dos critérios
dispostos no edital, a CONTRATADA devera realizar o sorteio publico de desempate, o qual
podera ser realizado nas dependéncias do Municipio.

5.6.5. A CONTRATADA deverd encaminhar ao Municipio, ap6s 3 (trés) dias uteis
contados da publica¢do do resultado, a classificacdo final dos candidatos, ja aplicados os
critérios de desempate, em listas conforme padrdes estabelecidos neste Termo de
Referéncia.
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6- FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO

6.1- Do Cronograma

6.1.1. O Edital de Abertura do concurso publico devera conter calendario com datas
definidas, dias, més e ano, para os eventos do concurso, especialmente:

- Protocolo do Edital do Concurso para aprovacgao junto ao TCEMG;

- Publicacdo do Edital de Abertura;

- Periodo de inscrigdes;

- Divulgacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas;

- Divulgacdo dos locais de realizacao das provas;

- Realiza¢do das provas/etapas;

- Divulgacao de gabaritos;

- Divulgacdo da decisdo de recursos;

- Divulgacdo dos resultados por prova e etapa;

- Avaliacdo da Equipe Multiprofissional;

- Publicacdo do Resultado Final.

- A data de realizacdo das provas sera fixada, preferencialmente, em periodo superior a
30 (trinta) dias a contar da publicagio do edital convocatério, ocorrendo,
preferencialmente, em dia de domingo.

- Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensacdao em nimero de dias
de forma a garantir o intervalo previsto.

- A empresa deverd possuir capacidade técnica para concluir o concurso até 90
(noventa) dias apds o recebimento da ordem de servico contendo os cargos a serem
concursados.

6.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar toda a logistica para a aplicacao da prova
(materiais, equipamentos, pessoal, etc.) em condi¢cbes compativeis com o nimero de
candidatos efetivamente inscritos.

6.1.3. Cabera a CONTRATADA providenciar e controlar os seguintes documentos que
deverdo ser utilizados na aplicagdo da prova:

alistas de presenca;

bytermo de inviolabilidade da prova, devidamente assinado por, no minimo, 2 (dois)
candidatos;

oregistro de ocorréncias para cada sala, devidamente assinado pelo coordenador e/ou
fiscal de sala e por, no minimo, 2 (dois) candidatos;

drelatorios necessarios a aplicacao da prova.

6.1.4. A CONTRATADA devera providenciar o atendimento as condi¢des diferenciadas
e/ou tempo adicional e/ou as tecnologias assistivas deferidos aos candidatos com
deficiéncia, as candidatas lactantes ou aqueles que, por outra razao, solicitaram tais
condigodes.

6.1.5. A CONTRATADA devera fiscalizar a atuacao dos candidatos durante a realizacao
da prova, em especial o porte e a utilizacdo de equipamentos/objetos de uso vedadonos
locais de prova, de acordo com o edital do certame, lavrando as ocorréncias e
encaminhando relatério ao Municipio.
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6.2. Pessoal

6.2.1. As bancas examinadoras da CONTRATADA, responsaveis pela elaboracao das
questdes de multipla escolha deverdo ser compostas por profissionais especialistas, de
notorio saber e ilibada reputacao.

6.2.2. A CONTRATADA devera selecionar e capacitar profissionais em numero suficiente
para garantir o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.

6.2.3. A CONTRATADA devera ainda selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo da prova, os quais deverdo observar as regras dispostas no edital que regera o
certame.

6.2.4. Os fiscais de sala deverao ter a escolaridade minima de nivel médio e serem
capacitados para a redacdo das ocorréncias.

6.2.5. Para aplicacio da prova, a CONTRATADA devera colocar a disposicdo equipe
composta por:

a fiscalizacdo das salas de aplicacdo de prova, na proporcao de um fiscal para cada 20
candidatos, tendo, no minimo, 2 (dois) fiscais por sala;

bfiscalizagdo para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro em
quantidade compativel para o nimero de candidatos em cada local deprova;

¢y segurancas, porteiro, faxineiro em cada local de prova;

drepresentantes da CONTRATADA e um coordenador em cada local para acompanhar a
aplicagdo da prova do concurso.

6.2.6. A CONTRATADA devera dispor de Assessoria Técnica, Juridica, Pedagbgica e
Linguistica durante todo o concurso, para fins de elabora¢do de comunicados e demais
documentos necessarios, instrugdes aos candidatos, analise de recursos e apoio técnico
e pedagogico a Comissdo Examinadora do Tribunal para a elaboragdo de questdes de
prova.

6.2.7. A CONTRATADA devera arcar com o pagamento de suas bancas examinadoras, dos
membros da Comissdo e de todos os trabalhadores a que se refere este item do Termo de
Referéncia, com exce¢dao da Comissdao Examinadora do Municipio, bem como com todo e
qualquer encargo trabalhista, previdenciario, tributario e outros advindos da prestacao
de servico destes.

6.2.8. A CONTRATADA devera utilizar pessoal especializado e com experiéncia anterior
em processos seletivos similares, nas areas técnica, pedagdgica, de informatica e
logistico-administrativa, devidamente treinado.

6.2.9. Preferencialmente, os locais deverdo estar prontos no dia anterior a realizagdo das
provas - distribui¢do das carteiras, sinalizacdo interna do prédio, restando para o dia das
provas o mapa de distribuicao dos candidatos e a sinalizacao externa.

6.3. Recebimento, Processamento e Analise de Documentos e Recursos

6.3.1. A CONTRATADA devera gerar e disponibilizar ao candidato numerac¢do de
protocolo quando do envio de formularios, documentos e recursos por meio de seu sitio
eletronico, a fim de produzir a comprovagao de envio e recebimento.

6.3.2. A CONTRATADA devera dispor de profissionais capacitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos interpostos por candidatos ou por
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do
concurso, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia e do edital que regera o
certame.
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6.3.3. A interposicdo de recursos dar-se-a exclusivamente por meio de link, no sitio
eletronico da CONTRATADA, correspondente a cada fase recursal, devendo ser
disponibilizado ao candidato o preenchimento e envio on-line, mediante recibo, para a
CONTRATADA.

6.3.4. O link correspondente a cada fase recursal devera permanecer disponivel aos
candidatos, de 00hOOmin do primeiro dia recursal as 23h59min do ultimo dia recursal.
6.3.5. Serd admitido recurso contra:

a0 indeferimento do pedido de isencao do valor da inscrigao;

b)o indeferimento de condi¢do diferenciada e/ou tempo adicional para a realizagdo da
prova;

oo indeferimento da inscricao;

do indeferimento da inscrigdo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e)a lista de candidatos inscritos como negros;

f) o indeferimento da comprovacao da atuacao na fungao de jurado em Tribunal do Juri;
g)0 gabarito e/ou as questdes da prova objetiva de multipla escolha;

ho resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro na
contagem de pontos;

6.3.6. Cabem a CONTRATADA o recebimento e a andlise dos recursos elencados acima e a
elaboracdo de minuta de decisao fundamentada, exceto o previsto na alinea “i” dosubitem
anterior, o qual sera apenas recebido pela contratada.

6.3.7. 0 prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias uteis, no horario de Oh
do primeiro dia recursal até as 23h59 min do ultimo dia.

6.3.8. Em relagdo a alinea “g” do subitem 6.3.5, cabe a CONTRATADA a andlise e a
elaboracdo de decisdo relativa aos recursos contra gabarito e/ou contetido das questdes de
Lingua Portuguesa, No¢Ges de Informatica e Raciocinio Légico.

6.3.9. A CONTRATADA devera disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrénicoa
fundamentac¢do do indeferimento dorecurso.

6.3.10. As demais orientacdes sobre o processamento dos recursos serdo definidas
em conjunto com o Municipio e constardo do edital correspondente, sendo que
outrosrequerimentos deverao ser informados ao Municipio.

6.4. Resultados e Relatorios

6.4.1. A CONTRATADA devera encaminhar ao Municipio as listagens de candidatos, com os
resultados, bem como demais relatérios e estatisticas, graficamente organizadas, em meio
eletronico (e-mail), e, caso necessario, em dispositivos moéveis de armazenamento,
compativeis com a plataforma Windows, nos moldes previstos nas disposicoes
editalicias e em modelo de planilha informado pelo Municipio, nos prazos previstos neste
Termo de Referéncia, no cronograma de atividades e sempre que solicitado pelo
Municipio.

6.4.1. Para aferir os resultados, a CONTRATADA devera observar todas as determinagdes
do edital e, apds, encaminha-los ao Municipio conforme disposicoes deste Termo de
Referéncia.

6.4.2. A CONTRATADA devera disponibilizar, em seu sitio eletrénico, todos os resultados
do concurso publicados no Diario oficial, com a possibilidade de busca por nome e
numerode inscricao.

6.4.3. A CONTRATADA devera encaminhar, quando solicitado, observado o formato

necessario definido pelo Municipio, o resultado final do concurso e, ap6s a homologacao
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do certame, os dados cadastrais dos candidatos para inser¢do no sistema de recursos
humanos do Municipio.

6.4.4. Quando da aplicagdo da prova objetiva de multipla escolha, a CONTRATADA
deverda emitir listas de presenca, relatérios necessarios a realizacdo das etapas e
documento préprio para registro de ocorréncias.

6.4.5. Um relatério das ocorréncias registradas devera ser encaminhado ao Municipio
para as providéncias cabiveis em até 5 (cinco) dias uteis apds a data de aplicacdo da
prova.

6.4.6. A CONTRATADA deverd manter cadastro geral dos candidatos inscritos,
devidamente atualizado e elaborado a partir das informagdes contidas no requerimento
de inscri¢do, sendo de registro obrigatério o nome completo, o CPF, a data de
nascimento, o telefone, o e-mail e 0o nimero de inscri¢do do candidato.

6.4.7. A CONTRATADA devera receber e processar, até a homologacdo do certame, as
alteragdes no cadastro requeridas pelos candidatos.

6.4.8. A alteracdo da data de nascimento dos candidatos somente sera realizada mediante
requerimento assinado e com a apresentagdo de documentagdo comprobatdria.

6.5. Procedimentos de seguranca

6.5.1. A CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias de seguranca e sigilo
necessarias, especialmente as contidas no Termo de Referéncia e no edital que regera o
concurso, em face das especificidades do objeto da contratagao.

6.5.2. E de responsabilidade da CONTRATADA a adogio de critérios rigorosos capazes de
garantir a seguranca do local de impressao do material utilizado no certame, atentando-
se para as condicdes relativas a produgdo/impressdo, manuseio, separacao,
envelopamento do material grafico, software/programa de diagramacdo da prova que
envolve a juncdo de texto, ilustragdes vetoriais e imagens bem como as relativas a mao-
de-obra envolvida no processo.

6.5.3. A CONTRATADA devera adotar providéncias relativas a seguranca e ao sigilo
necessarios a elaboracdo, impressdo e guarda da prova, incluindo desde os procedimentos
especificos inerentes as atividades, até a disponibilizacao de cofres proprios e de um
sistema de guarda e tutela.

6.5.4. Além do previsto neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA devera dispor de todos
0s meios necessarios para garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as fases do
concurso, desde a elaboracdo das questdes de prova até a homologacdo dos resultados
finais.

6.5.5. Os mecanismos de seguranca utilizados na elaboracdo da folha de resposta da
prova objetiva de multipla escolha deverao impossibilitar que, no processo de correcao,
haja a identificacdo do candidato e que ele tenha conhecimento de c6digo identificador
utilizado.

6.5.6. A visualizacao do conteddo da prova, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacdo seja
indispensavel para a impressao da prova.

6.5.7. Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos
impressores, refiles, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a
producdo da prova devera ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em local
monitorado até a realizagdo da prova, quando, entdo, podera ser tratado normalmente
como rejeito de produgao.
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6.5.8. Os cadernos de questdes deverao ser lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante),de
modo a ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa
dobra devera ser aposta uma etiqueta de seguranca.

6.5.9. Os envelopes deverao ser identificados com etiqueta autoadesiva contendo as
informagcdes da quantidade de cadernos de prova, tipo de prova, sala, endereco de
destino, cidade, CEP, etc., e guardados em ambiente seguro da CONTRATADA.

6.5.10. Os envelopes com os cadernos de questdes da prova objetiva de multipla escolha
somente poderao ser abertos nas salas de aplicacao na presenga dos candidatos.

6.5.11. O material de aplicacdo da prova devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrados e com cadeado, para o transporte aos locais da prova.
6.5.12. Os malotes somente poderdo ser abertos na presenc¢a de, no minimo, 2 (dois)
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo da prova e com
aposicdo da assinatura dos candidatos/testemunhas voluntarios.

6.5.13. A CONTRATADA devera garantir a segurang¢a no transporte dos malotes até o local
de aplicagdo da prova.

6.5.14. Ao término da prova, o envelope com os cadernos de questdes devera ser lacrado
na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

6.5.15. Serdo adotadas providéncias para manter sigilo nos assuntos relacionados ao
concurso, responsabilizando-se a CONTRATADA pela divulgagao, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizacao.

6.5.15. O Municipio podera realizar diligéncias (visitas técnicas, por exemplo) na fase de
aceitacdo da proposta ou durante a execucao do contrato, para verificar a capacidade
técnico-operacional da CONTRATADA e a adequacdo dos meios disponibilizados.

6.5.16. A CONTRATADA devera adotar providéncias relativas a seguranca necessaria
para lidar, quando da aplicacao da prova, caso o candidato esteja portando arma.

6.6. Formatacao, Impressao, Digitalizacao e Reproducao do material grafico e das
Provas

6.6.1. Cabera a CONTRATADA a formatacdo e impressao de:

a)cadernos contendo o edital do concurso;

bycadernos de questdes da prova objetiva de multipla escolha;

¢ folhas de respostas da prova objetiva de multipla escolha;

d)listas de presenca;

eyoutros materiais necessarios a aplicagdo da prova.

6.6.2. Todo o material relativo as provas deve ser adequado estética e tecnicamente, de
forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

6.6.3. O procedimento de pré-impressdo e de aprovacdo da prova impressas ficara
exclusivamente a cargo da CONTRATADA.

6.6.4. Cabera a CONTRATADA embalar os cadernos de questdes e as folhas de respostas
em pacotes identificados, que garantam o sigilo do contetido e distribui-los em
conformidade com a alocagdo/distribuicao dos candidatos.

6.6.5. Os cadernos de questdes e as folhas de respostas da prova objetiva de multipla
escolha deverdo:

aser impressos utilizando no corpo do texto uma fonte de tamanho, no minimo, 11
(onze) pontos;

byser montados, conferidos, embalados, lacrados e produzidos para cada
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cargo/especialidade, em quantidade suficiente as necessidades do certame;

¢y conter todas as instrugdes necessarias a realizagao da prova.

6.6.6. A CONTRATADA devera produzir cadernos de questdes e folhas de respostas
excedentes caso haja necessidade de troca do material disponibilizado aos candidatos,
seja por erro de impressao ou por outro motivo.

6.6.7. O layout da capa dos cadernos de questdes da prova devera ser encaminhado ao
Municipio para andlise prévia e aprovacao.

6.6.8. O caderno de questdes da prova objetiva devera conter as 80 (sessenta) questoes
de multipla escolha.

6.6.9. A folha de resposta da prova objetiva de multipla escolha devera ser adequada ao
sistema de correcdo e avaliacdo por meio de leitora 4tica e sistema de processamentode
dados, contendo cartdo numerado, com cédigo de barras e parte destacavel
personalizada para posterior desidentificacgao.

6.6.10. A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para os candidatos com
deficiéncia, mediante solicitacdo formal destes durante as inscricdes. O contetido da prova
devera ser igual aos dos demais concorrentes, sendo permitido operar adaptagdo na
forma. Para as provas ampliadas devera haver previsdo de ampliacdo de eventuais
figuras e graficos, bem como audiodescricio padrao para utilizagdo dos ledores
contratados.

6.6.11. A CONTRATADA devera embalar os cadernos de prova e as folhas de respostas
em pacotes identificados, mantendo o sigilo do conteddo, e distribui-los em
conformidade com a alocacao/distribui¢do dos candidatos.

6.6.12. Cabera ao Municipio o fornecimento do layout do material de divulga¢do e da
capa do caderno contendo o edital do concurso.

6.6.14. A CONTRATADA devera providenciar a producao de todo material impresso do
concurso em parque grafico proprio, capaz de assegurar a seguranca e o sigilo
necessarios, com acesso restrito a equipe da CONTRATADA, conforme previsto neste
Termo de Referéncia.

6.6.15. A CONTRATADA ndo poderd subcontratar parque grafico para os servigos de
impressdo do material do concurso.

6.6.16. 0 Municipio podera realizar visita técnica as dependéncias da CONTRATADA e em
seu parque grafico durante a aceitagdo da proposta e apos contratagao.

6.6.17- Além das provas objetivas, deverao ser aplicadas provas praticas para os cargos
definidos oportunamente pela contratada e a Comissao Municipal.

6.6.18. Na prova pratica aos candidatos NAO portadores de deficiéncia, a empresa ndo
podera aplicar qualquer esforco que coloque em risco a saude e a integridade dos
candidatos e que ndo comprometam o carater competitivo ndo colocando o candidato
em situacdo constrangedora e que denigra sua dignidade. Devera dividi-los por classes
de idade e sexo, observando ao disposto no Artigo 390 da Consolidacdo da Lei
Trabalhista e aos principios constitucionais da igualdade, da razoabilidade e da
dignidade da pessoa humana, devendo a prova ser compativel com as necessidades
praticas do cargo posto em concurso publico.

6.7. Fazer constar no Edital de Abertura, para todas as provas, os seus critérios de
avaliacao e pontuacgao, de desempate, de classificacao e eliminagao, inclusive os critérios
para pontuacdo na fase de titulos/experiéncia.

6.8. As provas e seus envelopes deverdo possuir 6tima qualidade de impressao e leitura,

sem liberacao de tinta do papel.
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6.9. As provas deverao ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a reforma
Ortografica vigente no pais, para que nao haja problemas com ma elaboragdo das
questdes, erros de concordancias que impliquem em duplicidade de interpretacdo, ou
qualquer outra situacao que possa prejudicar o bom anda- mento do concurso publico.

7. Regras sanitarias - COVID-19

A Contratada devera seguir todos os protocolos vigentes relativos a preven¢do do contagio
pelo novo Coronavirus no Estado de Minas Gerais e no Municipio, se for o caso.

Cabera a contratada realizar o acompanhamento sistematico da evolu¢do do quadro da
pandemia no Brasil, bem como dos protocolos de prevencao, considerando o
cronograma estimado para a realizacdo do concurso e propondo adequagdes técnicas ou
sanitarias aos procedimentos, caso necessarias.

Ainda que ndo haja protocolos preventivos obrigatérios vigentes, enquanto perdurar a
situagdo pandémica ou epidémica, a CONTRATADA devera atentar para as seguintes
estratégias de prevenc¢do nos locais de prova, recomendadas pela Secretaria de Estado
de Satude de Minas Gerais e pela area de satde:

ahigienizar rigorosamente os locais de prova utilizando desinfetantes a base de cloro
para limpeza dos pisos e 4lcool 70% para as demais superficies;

bydar preferéncia ao uso, nos locais de aplicacao de prova de dispensadores de dgua que
ndo exijam aproximacdo da boca para ingestdo e, assim, recomendar aos candidatos a
utilizacao dos dispensadores de 4gua apenas para copos e garrafas.

o disponibilizar alcool 70% em gel, para uso comum, nos locais de aplicacdo da prova
inclusive nos corredores ondeficam as salas a serem utilizadas.

Eventuais alteragdes nos protocolos seguidos pelo Municipio serdo informadas a
empresa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do evento, caso seja possivel.

d) Cabera a CONTRATADA instruir o pessoal que prestara os servicos nos locais de prova
sobre os procedimentosa serem adotados para prevenc¢ao da COVID-19.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1- Receber visita técnica da contratante, para verificacdo da capacidade técnica-
operacional, antes da assinatura do instrumento de Contrato, caso seja necessario.

8.2- Comparecer no prazo de 5 (cinco) dias uteis seguintes ao comunicado oficial da
Prefeitura Municipal de Verissimo, para assinar o instrumento de Contrato, sob pena de
decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas.

8.3- Submeter a minuta do edital de abertura a apreciacio de Comissdo de concurso
publico da Prefeitura Municipal de Verissimo.

8.4- Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os
procedimentos a serem adotados para a execu¢ao do concurso publico e o responsavel
pela instauracado e condugdo desse.

8.5- Elaborar cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as etapas do
concurso publico devem ser executadas e apresenta-lo juntamente com o edital para
apreciacdo e aprovacao da Comissao de concurso publico da Prefeitura Municipal de
Verissimo. Apo6s aprovado, quaisquer alteragdes no cronograma e no planejamento
apresentados dependerdo de prévia e expressa aprovacdao da Prefeitura Municipal de
Verissimo.

8.6- A Prefeitura Municipal de Verissimo devera ser informada formalmente, com

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisdes e
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comunicados externos.

8.7- Contratar os servigcos necessarios a garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do certame, desde a assinatura do contrato até a publicacdo da Homologacao do
Resultado Final.

8.8- Responsabilizar-se pela guarda do material aplicado ao concurso publico, pelo prazo
de até 01 (um) ano apds a homologacdo, o qual podera apos este prazo, ser incinerado
por conta da contratada.

8.9- Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarias a realizacdo do(s)
concurso(s).

8.10- Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular
do concurso publico, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas,
no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecgdes,
durante ou apds sua prestacao.

8.11- Responsabilizar-se pela aplicacao das provas do certame.

8.12 - Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicacdo das provas do
concurso publico, em conformidade com a funcao a ser exercida.

8.13- Responder por quaisquer 0nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como os
relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a
execucdo de servicos incluidos no objeto do contrato; transporte de material; postagem
de comunicados e outros custos inerentes a realizacdo do concurso.

8.14- Providenciar materiais especificos e adequados, para elabora¢do, impressao,
guarda, correcdo e aplicagdo das provas, obedecendo as normas de seguranca exigidas.
8.15- Manter sob sua guarda o lixo de elaboracdo e impressao das provas, até a
Homologacado do Resultado Final, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo.

8.16- Responsabilizar-se pela elaboracao, impressao, empacotamento, armazenamento,
guarda, transporte e correcao das provas e dos cartdes-resposta antes e apos a aplicagdo
das provas do certame, garantindo a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse
material somente a comissdo da Instituicdo contratada.

8.17- Elaborar o Edital de Abertura e o Resultado Final do concurso publico.

8.18- Elaborar editais de retificacdo do Edital de Abertura e do Resultado Final, se for o
caso.

8.19- Responsabilizar-se pela manutencdo do site durante a realiza¢ao do certame.

8.20- Manter no site as informacdes divulgadas, durante o prazo de validade do concurso
publico.

Possuir sistema de processamento eletronico para realizar as inscri¢des e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos.

8.21- Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a
participacdo desses no concurso publico.

8.22- Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condicao de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliacao de desempenho.

8.23- Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscricbes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no
Edital de Abertura.

8.24- Receber as solicitacdes de condi¢des especiais para fazer as provas, deferir ou

indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
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8.25- Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condi¢cdes especiais
deferidas.

8.26- Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe
compete.

8.27- Promover a atualizacdo de endereco e contatos dos candidatos, quando solicitado
pelo interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada.
8.28- Responsabilizar-se pela constituicdo e atuacao da Equipe Multiprofissional.

8.29- Sem prejuizo do disposto na minuta do contrato, quanto ao envio dos inscritos,
enviar a Prefeitura Municipal de Verissimo, por meio eletrénico, em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a publicagdo do Resultado Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos,
contendo o histérico da participagdo dos candidatos desde a inscricio até o
encerramento do concurso publico/processo seletivo.

8.30- Enviar relatorio final em fotocopia e digitalizados em CD ou Pen Drive.

8.31- Enviar relatorios gerais com dados financeiros, econémicos e estatisticos contendo
todas as informacgdes inerentes ao certame;

8.32- Executar todas as atividades pertinentes a realizacao do certame que estejam sob
sua responsabilidade.

8.33- Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
terceirizagoes corriqueiras.

8.34- Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao.

8.35- Fazer constar no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de
avaliacdo e a respectiva pontuacao das provas.

8.36- Elaborar as provas em conformidade com o nivel de escolaridade exigido.

8.37- Elaborar conteudo programatico pertinente e compativel com a escolaridade e
especialidade exigida.

8.38- Elaborar as provas abrangendo graus variados de dificuldade, adequados as
especificidades do emprego.

8.39- Utilizar recursos graficos animados nas provas, caso hajanecessidade.

8.40- Utilizar-se de questdes inéditas, formuladas com clareza, abrangendo as
capacidades de compreensao, aplicacdo, andlise e avaliacdo, devendo valorizar o
raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.
8.41- Montar cadernos de provas e cartdes-resposta que deverdo ser produzidos em
impressora de alto desempenho que garanta a qualidade da impressao e a legibilidade.
8.42- Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instrucdes necessarias a
realizacao das mesmas.

8.43- Somente abrir os envelopes de provas na presenca dos candidatos, no momento da
aplicacao das provas.

8.44- Zelar para que durante o periodo de realizacdo das provas de todos os cargos,
permanegam no minimo os 2 (dois) ultimos candidatos por sala. Esta regra devera
constar dos avisos da capa do caderno de provas;

8.45- Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de corre¢do das provas no dia de
aplicacgao.

8.46- Responsabilizar-se, exclusivamente, pela publicidade do concurso publico,
utilizando-se de todos os meios de comunica¢do necessarios.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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9.1- Coordenar, acompanhar e supervisionar a execug¢do do concurso publico, garantindo
a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e transparéncia.

9.2- Realizar todos os atos necessarios a contratacdo da Instituicdo que realizara as
atividades pertinentes a execuc¢ao do certame.

9.3- Subsidiar a instituicdo contratada com informac¢des necessarias a realizacdo das
atividades do certame.

9.4- Manter link no site da Fundacgao, para acesso direto a pagina oficial do concurso
publico durante o periodo que compreende a divulgacao do Edital de Abertura até a
publicacdo da Homologacao do Resultado Final.

9.5- Acompanhar o cumprimento do cronograma do concurso pela CONTRATADA.

9.6- Fornecer o layout do material de divulgacao e da capa do caderno que contera o
edital do concurso.

9.7- Publicar, no Diario oficial do Municipio, bem como divulgar no Portal oficial
eletronico do Municipio, o edital, as convocagdes, os gabaritos e os resultados do
concurso, bem comoeventuais comunicados ou avisos aos candidatos.

9.8- Disponibilizar a CONTRATADA a relacdo semanal dos documentos de arrecadacio
estadual pagos, a partir de informagdes extraidas do Sistema de Busca de Pagamentos do
Orgio.

9.9- Fornecer locais para aplicacdo das provas escritas, equipamentos, veiculos e locais
para aplicacdo das provas praticas.

9.10- Arquivar o material do concurso, exceto os que estdo arquivados sob a
responsabilidade da CONTRATADA, permitindo o seu acesso na hipotese de agdes
judiciais e eventuais auditorias, ou quando solicitado.

10- VIGENCIA DO CONTRATO

10.1- O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da emissao da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, caso necessario, dede que devidamente
justificado e fundamentado através de requerimento junto ao Departamento de
Aquisigdes e Contratagdes de Servigos.

11- DISPOSICOES GERAIS
11.1- O concurso publico devera ocorrer em conformidade com o estabelecido no Termo
de Referéncia, no Edital de Abertura e em documentos pertinentes.

Verissimo, 20 de setembro de 2023.
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Anexo III- Declara¢ao de que cumpre os Requisitos de Habilitacao

Processo Licitatorion? ___ /2023

Pregdo Eletronicon?__/2023

Objeto: contratacao de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionalizagdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

A (empresa proponente), CNPJ: xxx.xxx.xxx/xxxxX-xX , sediada em XXXXXXXXX/XX,
por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do Pregao
Eletronico n® ___ /2023, DECLARA expressamente que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo com todos os termos estabelecidos neste Edital

de de

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Anexo IV- Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo

Processo Licitatorion? __ /2023

Pregao Eletronicon?__/2023

Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

A (empresa proponente), CNPJ: xx.xxx.xxx/xxxx-Xx, sediada em XxXxXxxXxxx/xX, na
(endereco completo), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para
os fins do Pregdo Eletronico n2. __ /2023, DECLARA expressamente que até a presente
data, inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, em cumprimento ao Edital e ainda que:

* Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do Poder Executivo
Municipal exercendo fung¢des técnicas, comerciais, de geréncia, administragdo ou tomada
de decisdo, (inciso III, do art. 92 da Lei 8666/93 e inciso X do artigo 144 da Lei
Complementar n? 04/90).

* Na&o ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau de servidor publico ou agente politico, inclusive da autoridade
nomeante, investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de
cargo em co missdo ou de confianga, que for detentor de poder de influéncia sobre o
resultado do certame, considerado todo aquele que participa, direta ou indiretamente,
das etapas do processo de licitacao.

de de

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Anexo V- Declaracao que nao emprega menor

Processo Licitatérion? __ /2023

Pregao Eletronicon?__/2023

Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionalizagcdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

A (empresa proponente) inscrito no CNPJ n? xx.xxx.XxX/xXXXx-xX por intermédio
de seu representante legal a Sr.(a) (nome e CPF do representante da empresa)
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menor de 16 (dezesseis)
anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

de de

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Anexo VI- Declaracao de Idoneidade

Processo Licitatorion? ___ /2023

Pregdo Eletronicon?__/2023

Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

A (empresa proponente) inscrito no CNPJ n? xx.xxx.XxX/xXXXx-xX por intermédio
de seu representante legal a Sr. (a) (nome e CPF do representante da empresa)
DECLARA que nunca foi declarada inidonea pela Administracao Publica ou punida com
suspensdo do direito de licitar perante o Municipio de Verissimo-MG, ou tenha seu
contrato rescindido unilateralmente por inexecucdo, nos dltimos 02 (dois) anos, com
fulcro nos artigos 77, 78 e 79 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes.

de de

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Anexo VII - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

Processo Licitatorion? ___ /2023

Pregao Eletronicon?__/2023

Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos para
planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal dos servidores do Municipio
de Verissimo/MG.

[nome da empresa], [endereco completo], inscrita no CNP] sob o n.2 [xxxxxxxxx],
neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante legal], portador da
Carteira de Identidade n? [xxxxxxxxx], inscrito no CPF sob o n? [xxxxxxx], para fins do
disposto no Edital Pregdo Eletronico N2 __ /2023, DECLARA ao Municipio de
Verissimo-Mg, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificacdo
como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) estabelecidos pela Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3¢,
estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo
42 do artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e que se
compromete a promover a regularizacdo de eventuais defeitos ou restricdes existentes
na documentacdo exigida para efeito de regularidade fiscal e trabalhista, caso seja
declarada vencedora do certame.

Declara, mais, sob as penalidades desta Lei, ser:
() MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por nao se enquadrar em
nenhuma das vedagdes legais.
() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e
igual ou inferior a R$ 4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens
legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedac¢des legais.
( ) Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e
pretendemos utilizar o prazo previsto no art. 43, § 12 da Lei Complementar 123/2006,
para regularizacdo, estando ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacao,
estando sujeita as sang¢des previstas no art. 81 da Lei Federal 8.666/93.

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

de de

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa

Assinatura representante legal da empresa
Pagina 59 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140



MINUTA DO CONTRATO N2 ___ /2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE
VERISSIMO/MG E , TENDO POR OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES PARA CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE VERISSIMO/MG

Pelo presente instrumento, que entre si celebram O MUNICIPIO DE VERISSIMO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CGC: 18.428.946/0001-19, com sede a na
Pragca Vereador Fernando da Silva Melo, s/n, centro na cidade de Verissimo MG,
representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Luiz Carlos da Silva, brasileiro,
agente politico, casado, residente a Rua Irmaos Tibery, n2 240, Bairro Centro, CEP n?
38.150-000, nesta cidade, portador Carteira de Identidade n? M-332.207 e do CPF:
144.764.786-53, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado,

a Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP]
sob 0 ne. , com sede a
(av/rua) (n.9) ,(bairro) ,(cidade) ,(estado)_

, pelo seu representante legal o(a) Sr.(a) ,
(profissao) , inscrito(a) no CPF sob o n? , residente na
(av./rua) , (n2) ,  (bairro) e domiciliado em
(cidade) , (estado) ,doravante denominada CONTRATADA,

resolvem celebrar o presente contrato mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

Clausula Primeira - Do Fundamento Legal

1.1 - A celebragao deste contrato se da em conformidade com o processo licitatério n®
__ /2023, decorrente do Pregao Eletronico n® ____ /2023, de acordo com a Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, com aplica¢do subsidiaria da Lei n° 8.666 de 21 de junho
1993 e alteragdes.

Clausula Segunda - Do Objeto

2.1 - A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servicos para planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de concurso
publico para provimento de vagas existentes para cargos efetivos do quadro de pessoal
dos servidores do Municipio de Verissimo/MG.

Clausula Terceira - Da Dota¢ao Or¢amentaria e Da Vigéncia

3.1 - As despesas decorrentes desta licitacio correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias, constantes do orcamento programa do municipio nas unidades
orcamentarias respectivas, todas, de acordo com a funcional programatica estabelecida
na legislacao federal respectiva, dentro da seguinte classificacao econdmica:

31901100 - vencimentos e vantagens fixas. Pessoal civil.

31901300 - obrigacdes patronais.

3.2 - A contratacgdo terd inicio na data da assinatura do presente instrumento e vigéncia
pelo periodo de 12 (doze) meses.
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Clausula Quarta - Do Preco, Do Reajustamento e Do Reequilibrio Econémico-
Financeiro Do Contrato

4.1- O preco global do presente contrato é de R$ ( ) no qual ja
estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da(o) CONTRATADA(O),
sendo os seguintes precos unitarios por item:

- VALOR _ |VALOR
ITEM | DESCRICAO UNID. | QTD. | MARCA UNITARIO | TOTAL
1

VALOR TOTAL

4.2- E vedada a alteragdo do(s) preco(s), exceto nas hipéteses, expressamente, previstas
em lei (art. 65 da Lei Federal n. 2 8.666/93), de forma a manter e assegurar o equilibrio
econdmico-financeiro deste contrato, em consonancia com os termos e condi¢cées da
proposta apresentada, mediante requerimento da(o) CONTRATADA(O) e com
comprovacgao documental.

4.3- No(s) preco(s) proposto(s) estao incluidos, além do lucro, quaisquer vantagens,
abatimentos, descontos, despesas com mao de obra, materiais, fretes, impostos, taxas e
contribui¢des sociais, obrigacdes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas,
tarifas, seguros, responsabilidade civil e demais despesas que incidam direta ou
indiretamente ou que venham a incidir sobre o objeto deste contrato.

4.4- 0 presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo disposto no art. 65
da Lei n? 8.666/93, sendo que as quantidades previstas no Anexo I do Edital e na
clausula segunda deste contrato poderdo sofrer acréscimos ou supressoes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Clausula Quinta - Forma de Execucao dos Servigos e Etapas da Operacionalizacdo do
Concurso

Cabera a contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva
consecucdo do objeto explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das
normaslegais incidentes e das disposi¢des que se seguem:

5.1- Cronograma e planejamento preliminar da prestacao dos servigos

5.1.1. As atividades serdao planejadas em conjunto pela CONTRATADA e pelos
gestores/fiscais contratuais, em reunido inicial, em data e local a serem definidos pelo
Municipio.

5.1.2. No cronograma de atividades serao discriminados todos os prazos em que as fases
do concurso deverdo ser executadas.

5.1.3. A CONTRATADA devera apresentar, na reunido inicial, a discriminagdo e o
detalhamento de todos os procedimentos a serem adotados relativamente:

aa confeccdo dos cadernos de prova e das folhas de resposta;

b)a reproducdo do material;

¢ a logistica para a aplicacao da prova;

daos métodos de seguranga a serem empregados para o recebimento e elaboracdo de
questdes da prova, para a identificacdo dos candidatos e para a aplicagdo da prova;

e)ao0 treinamento dos profissionais;
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f)ao encaminhamento de recursos;

g)aos servicos de informacgdo e apoio aos candidatos;

maos itens que serdo utilizados, a logistica, as acdes e aos demais procedimentos
sanitarios relacionados a prevencdo contra contagio pelo novo Coronavirus, se for o
caso.

5.1.4. Serdo ainda definidos, na reunido, os meios a serem utilizados para a comunicag¢ao
entre as partes e a forma de entrega de produtos relacionados aos servigos contratados
(listas, gabaritos, etc.).

5.2- Edital

5.2.1. Cabera a CONTRATADA elaborar a minuta do edital do concurso e submeté-la a
andlise do TCEMG - Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, devendo encarregar-
se de sua aprovacao.

5.2.2. Até a publicagado do edital, a minuta podera sofrer alteragoes.

5.2.3. Ap6s a publicacgdo do edital no Diario Oficial do Municipio, a CONTRATADA devera
coloca-lo a disposicao do candidato, com op¢do para impressdo, em seusitio eletronico.
5.2.4. As regras relativas ao concurso, constantes do edital publicado, poderdao ser
alteradas por decisdao judicial, deliberacdo da Comissao Examinadora e/ou por
alteracdes ematos normativos.

5.2.5. 0 edital devera ser disponibilizado no sitio eletronico da CONTRATADA durante toda
a duragdo do concurso.

5.2.6. Cabe a CONTRATADA receber, a critério do Municipio, as impugnac¢des ao edital do
concurso apresentadas pelos candidatos inscritos no referido certame, pelos Correios ou
por meio de link, com a possibilidade de anexacdo de documentos, e encaminha-las para
analise do Municipio.

5.3- Inscricao

5.3.1. O valor da inscrigdo sera pago por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal -
DAM, nos seguintes valores:

R$ 200,00 - para cargos de nivel superior;

R$ 150,00 - para cargos de nivel médio;

R$ 100,00 - para cargos de nivel fundamental;

R$ 80,00 -para cargos denivel fundamental incompleto;

5.3.2. A CONTRATADA devera receber e processar as inscricdes dos candidatos pelo
periodo de, no minimo, 30 (trinta) dias, com estrutura para atender as seguintes
condic¢des:

5.3.3. As inscricdes deverao ser realizadas pela internet, por meio de link no sitio
eletronico da CONTRATADA, bem como da Prefeitura Municipal de Verissimo, que
devera estar disponivel ininterruptamente 24 (vinte quatro) horas por dia, durante todo
o periodo de inscrigao.

5.3.4. Para os candidatos que se inscreverem como negros devera ser ofertada a
possibilidade de autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado
pelaFundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, nos termos do art. 52
da Resolugdao n?203/2015 do Conselho Nacional de Justi¢ca - CNJ.

5.3.5. Devera ser disponibilizado formulario eletrénico para requerimento de inscricao,
no qual o candidato devera informar:

adados pessoais obrigatorios: nome civil completo, CPF, carteira de identidade, data de
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nascimento, endereco, telefone celular, e-mail valido;

b)se deseja requerer isenc¢ao do pagamento do valor da inscri¢ao;

ose é pessoa com deficiéncia, explicitando qual o tipo de deficiéncia, e se deseja
concorrer nessa condi¢ao;

dndo sendo pessoa com deficiéncia, se, por outra razdo, necessita de condicoes
diferenciadas para a realizacao da prova, especificando tais condig¢des e sua justificativa;
e)se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo);

5.3.6. Para os candidatos que informarem a necessidade de condi¢des diferenciadas,
devera ser oferecida a possibilidade de escolher, dentre as condi¢des pré-estabelecidas,
a mais adequada ao seu caso. Deverda ser disponibilizado campo aberto para
preenchimento complementar de condi¢des diferenciadas que estejam fora do rol das
condicoes pré-estabelecidas.

5.3.7. Devera ser assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seus filhos, nos
termos dispostos no edital.

5.3.8. Entre as condicdes diferenciadas deve constar o direito de amamentacgao.

5.3.9. Deverdo, ainda, ser recebidos os requerimentos das candidatas lactantes, apds o
periodo de inscricdo, os quais deverao ser analisados de acordo com as determinagdes
do edital que regerao o certame.

5.3.10. O formulario eletronico para requerimento de inscricdo devera conter ainda as
seguintes declara¢des do candidato:

aciéncia de que a formalizagdo da inscricdo implicard a sua compreensao e aceitacdo de
todas as regras e condi¢des do concurso, tais como estabelecidas no edital, na legislacdo
vigente e nos eventuais comunicados emitidos pela Comissao Examinadora;

byciéncia de sua inteira responsabilidade com relagdo a veracidade dos dados pessoais, as
informacgdes e a autenticidade de documentos por ele fornecidos;

¢ ciéncia, por parte do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, das atribuicoes
do cargo pretendido e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao de
desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatorio;

d)o consentimento para tratamento dos dados pessoais devera ser requisito fundamental
e indispensavel para o prosseguimento da inscri¢do do candidato no concurso.

5.3.11. A CONTRATADA devera solicitar ao Municipio, com a devida antecedéncia, as
orientacdes e os dados necessarios para a correta emissao do DAM, de forma a vincular o
pagamento do valor a respectiva inscri¢do do candidato.

5.3.12. O controle do pagamento dos documentos de arrecada¢do gerados, para registro
das inscrigdes confirmadas, é de responsabilidade da CONTRATADA, sendo que a
relacdo diaria dos documentos pagos sera disponibilizada pelo Municipio.

5.3.13. Deverad estar prevista a possibilidade de impressdao do DAM pelos candidatos.
5.3.14. Em situacoes passiveis de o candidato solicitar devolugdao do pagamento do valor
da inscricdo, as quais serdao discriminadas no edital que regera o concurso, a
CONTRATADA devera receber, analisar, atualizar e enviar ao Municipio, em até 3 (trés)
dias uteis apds encerrado o prazo para envio dos pedidos, a relacdo dos candidatos que
solicitaram a devolugao do valor da inscrigao.

5.3.15. A CONTRATADA devera receber os pedidos de isen¢do de pagamento do valor da
inscricdo apresentados pelos candidatos e analisa-los de acordo com as disposi¢des do
respectivo edital, devendo ainda:
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5.3.16. Receber, dos candidatos, a documentacdo comprobatoéria do direito a isencao,
elencada no edital, que, a critério do Municipio, podera ser encaminhada via Correios ou
pormeio de link no sitio eletronico da CONTRATADA.

5.3.17. Encaminhar ao Municipio listagem em ordem alfabética dos requerentes e do
resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo, para publicacdo, acompanhada
da fundamentagdo técnico-juridica da decisdo, contendo as razdes de eventual
indeferimento, em até:

910 (dez) dias ap6s o término do prazo para pedido de isen¢do, caso a documentagdo
seja encaminhada via Correios;

b)5 (cinco) dias uteis apés o término do prazo para pedido de isencdo, caso a
documentagdo seja encaminha por meio de link.

5.3.18. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrénico, a partir da data de
publicacdo do resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo e até o final do
certame, a fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento do seu pedido.

5.3.19. Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis ap6s o término do prazo
recursal, listagens com o resultado definitivo dos pedidos de isencdo de pagamento do
valor da inscricdo, apés a analise dos recursos, para publicacdo, acompanhada da
fundamentacdo técnico-juridica da analise do recurso, contendo as razdées motivadoras
da decisao.

5.3.20. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de
publicacdo do resultado definitivo da andlise dos pedidos de isencao e até o final do
certame, a fundamentacao da andlise do seu recurso.

5.3.21. A CONTRATADA deverd receber os requerimentos e laudos médicos dos
candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou
que solicitarem condi¢des diferenciadas, tempo adicional ou tecnologias assistivas para
a realizacdo da prova, acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, no caso de tempo adicional.

5.3.22. A CONTRATADA, ao analisar a documentag¢do a que se refere o subitem 5.3.21,
devera ater-se aos aspectos formais dos documentos médicos, observando as exigéncias
descritas no edital de regéncia do certame, como a autenticidade do atestado e do
parecer, a tempestividade da entrega, a emissdao com antecedéncia exigida no edital e a
referéncia ao Cddigo Internacional de Doengas (CID).

5.3.23. Analisar a viabilidade técnica e a legalidade das condi¢des diferenciadas,
inclusive das candidatas lactantes, do tempo adicional e das tecnologias assistivas
requeridos, considerando as determinagdes especificas do edital.

5.3.24. A CONTRATADA devera ainda:

» Encaminhar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscri¢des, o
resultado preliminar da analise das inscrigdes dos candidatos com deficiéncia e das
condi¢des diferenciadas, do tempo adicional e das tecnologias assistivas para publicacao,
acompanhado da fundamentagdo técnico-juridica, contendo as razdes de eventual
indeferimento.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publica¢do do
resultado preliminar das inscrigdes dos candidatos com deficiéncia e da analise dos
requerimentos de condi¢cdes diferenciadas, de tempo adicional e das tecnologias
assistivas e até o final do certame, a fundamentagdo objetiva sobre o indeferimento do
seu pedido.
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» Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias tuteis apds o término do prazo
recursal, o resultado dos recursos e o resultado definitivo das inscrigdes como pessoas
com deficiéncia para publicagdo acompanhados da fundamentacdo técnico-juridica da
analise recursal, contendo as razoes motivadoras da decisio.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacdo do
resultado definitivo das inscrigdes como pessoas com deficiéncia e da analise dos
requerimentos de condi¢des diferenciadas, de tempo adicional e das tecnologias
assistivas e até o final do certame, afundamentacao da analise do seu recurso.

5.3.25. A CONTRATADA devera também:

» Encaminhar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscrigoes,
o resultado preliminar da analise das inscri¢des dos candidatos negros para
publicacdo, acompanhado da fundamentacdo técnico-juridica, contendo as razdes de
eventual indeferimento.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacao do
resultado preliminar das inscri¢des dos candidatos negros e até o final do certame, a
fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento do seu pedido.

» Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis ap6s o término do prazo
recursal, o resultado da analise dos recursos e o resultado definitivo das inscri¢des dos
candidatos negros, para publicacdo, acompanhados da fundamentacao técnico-juridica
da analise do recursal, contendo as razdes motivadoras da decisio.

» Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacdo do
resultado definitivo da andlise da inscricio como negro e até o final do certame, a
fundamentacdo da analise do seu recurso.

5.3.26. A CONTRATADA devera organizar os pedidos de inscrigdo dos candidatos para
formacdao de banco de dados, conforme os cargos/especialidade/unidade escolhidos,
devendo ainda:

5.3.26.1. Enviar ao Municipio, em até 10 (dez) dias apds o encerramento das inscrigoes,
para publicacdo, a relacdao preliminar dos inscritos, por cargo/especialidade, contendo
numero de inscricdo, nome, regido de lotagdo, unidade de lotagdo, da seguinte forma:
auma lista geral dos inscritos, incluidos os candidatos com deficiéncia e os negros;

byjuma lista somente com os nomes dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia;
cuma lista somente com os nomes dos candidatos inscritos como negros.

5.3.26.2. Enviar ao Municipio, em até 10 (dez) dias ap6s o encerramento das inscrigoes, a
relacdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do indeferida, por cargo/especialidade, com
numero de inscricdo, nome, regido de lotagdo, unidade de lotagdo, da seguinte forma:
auma lista geral dos que ndo tiveram a inscricao efetivada, incluidos os candidatos
com deficiéncia e os negros, acompanhada do resumo do motivo que ensejou o
indeferimento;

pyuma lista somente com os nomes dos candidatos que requereram a inscricio na
condi¢do de pessoa com deficiéncia e ndo obtiveram o deferimento, acompanhada do
motivoque ensejou o indeferimento;

guma lista somente com os nomes dos candidatos que requereram a inscricio como
negros e ndo obtiveram o deferimento, acompanhada do motivo que ensejou o
indeferimento.

5.3.27. Ao processar a relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo indeferida por
auséncia de pagamento do valor da inscricdo e antes do envio ao Municipio, a
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CONTRATADA devera verificar a correspondéncia com a listagem de resultado definitivo
dos pedidos de isencao deferidos.

5.3.28. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacdo
do resultado preliminar das inscri¢cdese até o final do certame, a fundamentagao objetiva
sobre o indeferimento da sua inscricdo e sobre a sua ndo inclusdo na lista de candidatos
com deficiéncia e/ou na lista de candidatos negros.

5.3.29. Encaminhar ao Municipio, em até 5 (cinco) dias uteis ap6s o término do prazo
recursal, a relacdo definitiva dos inscritos, para publicagdo acompanhada da
fundamentacdo técnico-juridica da andlise dos recursos, contendo as razodes
motivadoras da decisao.

5.3.30. Disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletronico, a partir da data de publicacdo
da relacdo definitiva dos inscritos e atéo final do certame, a fundamentacao da analise do
Seu recurso.

5.3.31. A CONTRATADA devera disponibilizar ao candidato, para consulta e impressdo, em
seu sitio eletronico, em até 5 (cinco) dias Uteis antes da prova, o cartdo de convocacgao
para a prova, que devera conter os dados pessoais do candidato, o cargo/especialidade
escolhidos, a unidade de lotacdo, a data, horario e local de realizacdo da prova, bem
como outras orientacdes uteis.

5.3.32. A CONTRATADA devera oferecer aos candidatos cujos pedidos de isencao do
pagamento da inscri¢ao forem deferidos os mesmos servigos oferecidos aos candidatos
pagantes.

5.4. Atendimento aos candidatos e demais interessados

5.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar estrutura indispensavel ao cumprimento das
obrigacdes estabelecidas no contrato a ser celebrado, incluindo a possibilidade de permitir
aos candidatos, consulta ao local de prova por nome, nimero de inscri¢ao, informagoes,
bem como vista de prova, resultados, fundamentacdo de recursos e acessos a outras
informagdes do concurso.

5.4.2. A CONTRATADA devera manter, durante todo o certame, equipe devidamente treinada
para atendimento aos candidatos e aos demais interessados, via telefone, e-mail ou
atendimento online em sitio eletronico préoprio, de 22 a 62 feira, no horario comercial e
por, no minimo, 8 (oito) horas diarias, com as obrigag¢des de:

a prestar esclarecimentos e orientar sobre todas as etapas do concurso;

byresponder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para
garantir-lhes a regular participacdo na respectiva etapa do certame;

gas questoes apresentadas pelos candidatos, as quais, porventura, extrapolem o
disposto no edital que regera o concurso devem ser encaminhadas pela CONTRATADA
ao Municipio para andlise e decisao;

dreceber e processar, até a homologacdo do certame, as alteracbes no cadastro
requeridas pelos candidatos.

5.4.3. A CONTRATADA devera disponibilizar sitio eletronico com mecanismos de seguranga
necessarios a comunica¢do de todos os andamentos do concurso, bem como para atender as
exigéncias dispostas no respectivo edital.

5.4.4. O sitio eletronico devera estar disponivel durante todo o periodo do concurso, 24
(vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias da semana.
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5.4.5. Devera ser prevista, no sitio eletronico da CONTRATADA, a possibilidade de
impressdo dos comunicados e andamentos do certame, demais documentos informados
pelo Municipio e outras informag¢des destinadas a orientagdo aos candidatos.

5.5.Prova

5.5.1. A prova do concurso serd composta por questdes de multipla escolha e possuira
carater eliminatorio e classificatério.

5.5.2. A prova sera realizada na data estabelecida no cronograma de atividades, na
cidade de Verissimo, em local apropriado disponiblizad pelo contratante.

5.5.3. A prova objetiva de multipla escolha constara de 80 questdes, cada uma com 5 opgdes
de resposta (A, B, C, D e E), das quais apenas uma delas sera a alternativa correta.

5.5.4. O numero de questdes de cada uma das disciplinas da prova objetiva de multipla
escolha podera ser alterado até a publicacao do edital que regera o concurso.

5.5.5. A prova sera no domingo, com duragdo maxima de 4h30min (quatro horas e trinta
minutos).

5.5.6. A CONTRATADA devera:

¢y Disponibilizar apoio técnico e pedagogico a Comissdao Examinadora do Municipio.
dElaborar as questdes de multipla escolha das seguintes disciplinas, levando em conta,
sempre que possivel, as atividades desenvolvidas pelo cargo pretendido neste Municipio.
5.5.7. As questoes de prova deverdo ser elaboradas de modo a abranger as capacidades
de compreensdo, aplicagdo, analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a
memorizacdo e a qualidade sobre a quantidade.

5.5.8. A CONTRATADA devera recolher, quando da aplicagio da prova, as impressoes
digitais dos candidatos e conferir, nessa oportunidade, os dados constantes no cartao de
convoca¢ao para a prova, com relagdo ao documento de identificagdo apresentado,
especialmente com relacao a nome, assinatura e data de nascimento do candidato.

5.5.9. As retificagdes dos dados pessoais dos candidatos deverdo constar em registro de
ocorréncias e ocasionar a atualizacdo do cadastro mantido pela CONTRATADA.

5.5.10. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas deverdo ser
feitos, obrigatoriamente, a tinta azul ou preta indelével.

5.5.11. Ap6s a realizacdo da prova, cabera a CONTRATADA disponibilizar o gabarito oficial
preliminar e as questdes da prova, devendo, para isso:

¢ encaminhar o gabarito e as questdes ao Municipio, no primeiro dia util apos a realiza¢dao
da prova, para publicacao no Diario Oficial.

dydivulgar o gabarito da prova objetiva de multipla escolha e as questdes da prova em seu
sitio eletronico, na data em que o gabarito for publicado no Diario Oficial.

5.5.12. A CONTRATADA devera ainda:

j) receber os recursos contra o gabarito e/ou contetido das questdes da prova objetiva de
multipla escolha, somente por meio de link, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, e encaminha-los, quando for o caso, diretamente e por e-mail aos respectivos
examinadores, em até 3 (trés) dias uteis apos encerramento do prazo recursal;
kanalisar, por meio de suas bancas examinadoras, os recursos contra o gabarito e/ou
conteudo das questdes da prova objetiva de multipla escolha de Lingua Portuguesa, de
Nocoes de Informatica e de Raciocinio Logico e redigir decisdao fundamentada sobre tais
recursos, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do encerramento do prazo recursal;

) processar, em até 2 (dois) dias uteis da devolucao pelos examinadores do resultado

dos recursos interpostos contra o gabarito e/ou questdes da prova objetiva de multipla
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escolha, as consequentes alteragdes no gabarito oficial;

m) encaminhar ao Municipio, para publicagdo no Diadrio Oficial em até 3 (trés) dias
uteis, contados da devolucdo do resultado pelos examinadores, o resultado dos recursos,
o gabarito oficial (pds-recursos) e a relagao dos candidatos habilitados na prova objetiva
de multipla escolha;

nydisponibilizar, no sitio eletronico da CONTRATADA, na mesma data da publicacao, o
resultado dos recursos, o gabarito oficial (pds-recursos), as listas dos candidatos
habilitados na prova objetiva de multipla escolha e, as notas dos candidatos nao
habilitados;

oencaminhar ao Municipio, no mesmo prazo da alinea “d” deste subitem, a
fundamentagdo técnico-juridica do indeferimento dos recursos interpostos contra o
gabarito e/ou questdes da prova objetiva de multipla escolha;

pdisponibilizar a fundamentacao do indeferimento dos recursos contra o gabarito e/ou
questdes da prova objetiva de multipla escolha, na mesma data da publicacdo no DJe do
resultado dos recursos e até o final do certame, no sitio eletronico da CONTRATADA, com
acesso mediante senha;

gdisponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrénico, durante os 2 (dois) dias uteis
seguintes a publicacdo do gabarito oficial poés recursos e do resultado preliminar da
prova objetiva de multipla escolha, cépia digitalizada da folha de respostas preenchida
pelo candidato;

n receber, somente por meio de link, e analisar, no prazo de 2 (dois) dias tuteis contados
do encerramento do prazo recursal, os recursos contra o resultado da prova objetiva de
multipla escolha, desde que se refira a erro na contagem de pontos.

5.5.13. A CONTRATADA devera processar o resultado da prova objetiva de multipla escolha
(candidatos habilitados e nao habilitados).

5.6- Classificacao final

5.6.1. A classificacao final, por cargo/especialidade/geral, por
cargo/especialidade/regido e por cargo/especialidade/unidade, sera feita em ordem
decrescente da nota final dos candidatos, observado o estabelecido no edital do
concurso.

5.6.2. A nota final dos candidatos sera a nota obtida na prova objetiva de multipla escolha.
5.6.3. Ocorrendo empate na nota final, a CONTRATADA devera observar os critérios de
desempate definidos no edital para proceder a classificacdo final.

5.6.4. Permanecendo o empate de notas entre os candidatos apos a aplicacdo dos critérios
dispostos no edital, a CONTRATADA devera realizar o sorteio publico de desempate, o qual
podera ser realizado nas dependéncias do Municipio.

5.6.5. A CONTRATADA devera encaminhar ao Municipio, apos 3 (trés) dias uteis
contados da publica¢do do resultado, a classificacdo final dos candidatos, ja aplicados os
critérios de desempate, em listas conforme padrdes estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

Clausula Sexta - Da Forma de Execucdo do Servico

6.1- Do Cronograma

6.1.1. O Edital de Abertura do concurso publico deverd conter calendario com datas
definidas, dias, més e ano, para os eventos do concurso, especialmente:

- Protocolo do Edital do Concurso para aprovagao junto ao TCEMG;
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- Publicacdo do Edital de Abertura;

- Periodo de inscrigoes;

- Divulgacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas;

- Divulgacdo dos locais de realizacao das provas;

- Realiza¢do das provas/etapas;

- Divulgacdo de gabaritos;

- Divulgacdo da decisao de recursos;

- Divulgacdo dos resultados por prova e etapa;

- Avaliacao da Equipe Multiprofissional;

- Publicacdo do Resultado Final.

- A data de realizacdo das provas sera fixada, preferencialmente, em periodo superior a
30 (trinta) dias a contar da publicagio do edital convocatério, ocorrendo,
preferencialmente, em dia de domingo.

- Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensa¢dao em nimero de dias
de forma a garantir o intervalo previsto.

- A empresa deverd possuir capacidade técnica para concluir o concurso até 90
(noventa) dias apds o recebimento da ordem de servico contendo os cargos a serem
concursados.

6.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar toda a logistica para a aplicagdo da prova
(materiais, equipamentos, pessoal, etc.) em condi¢cdes compativeis com o nimero de
candidatos efetivamente inscritos.

6.1.3. Caberda a CONTRATADA providenciar e controlar os seguintes documentos que
deverdo ser utilizados na aplicagdo da prova:

alistas de presenca;

bytermo de inviolabilidade da prova, devidamente assinado por, no minimo, 2 (dois)
candidatos;

oregistro de ocorréncias para cada sala, devidamente assinado pelo coordenador e/ou
fiscal de sala e por, no minimo, 2 (dois) candidatos;

drelatorios necessarios a aplicacao da prova.

6.1.4. A CONTRATADA devera providenciar o atendimento as condi¢des diferenciadas
e/ou tempo adicional e/ou as tecnologias assistivas deferidos aos candidatos com
deficiéncia, as candidatas lactantes ou aqueles que, por outra razao, solicitaram tais
condicoes.

6.1.5. A CONTRATADA devera fiscalizar a atuacao dos candidatos durante a realizacao
da prova, em especial o porte e a utilizacdo de equipamentos/objetos de uso vedadonos
locais de prova, de acordo com o edital do certame, lavrando as ocorréncias e
encaminhando relatério ao Municipio.

6.2. Pessoal

6.2.1. As bancas examinadoras da CONTRATADA, responsaveis pela elaboracdo das
questdes de multipla escolha deverdo ser compostas por profissionais especialistas, de
notorio saber e ilibada reputacao.

6.2.2. A CONTRATADA devera selecionar e capacitar profissionais em ndmero suficiente
para garantir o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.
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6.2.3. A CONTRATADA devera ainda selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo da prova, os quais deverao observar as regras dispostas no edital que regera o
certame.

6.2.4. Os fiscais de sala deverao ter a escolaridade minima de nivel médio e serem
capacitados para a redacdo das ocorréncias.

6.2.5. Para aplicacio da prova, a CONTRATADA devera colocar a disposicdo equipe
composta por:

a fiscalizacdo das salas de aplicacdo de prova, na proporg¢ao de um fiscal para cada 20
candidatos, tendo, no minimo, 2 (dois) fiscais por sala;

b)fiscalizacdo para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro em
quantidade compativel para o nimero de candidatos em cada local de prova;

¢y segurancas, porteiro, faxineiro em cada local de prova;

drepresentantes da CONTRATADA e um coordenador em cada local para acompanhar a
aplicacdo da prova do concurso.

6.2.6. A CONTRATADA devera dispor de Assessoria Técnica, Juridica, Pedagégica e
Linguistica durante todo o concurso, para fins de elabora¢do de comunicados e demais
documentos necessarios, instru¢des aos candidatos, analise de recursos e apoio técnico
e pedagdgico a Comissdo Examinadora do Tribunal para a elaboracdo de questdes de
prova.

6.2.7. A CONTRATADA devera arcar com o pagamento de suas bancas examinadoras, dos
membros da Comissdo e de todos os trabalhadores a que se refere este item do Termo de
Referéncia, com excec¢do da Comissdao Examinadora do Municipio, bem como com todo e
qualquer encargo trabalhista, previdenciario, tributario e outros advindos da prestacdo
de servico destes.

6.2.8. A CONTRATADA devera utilizar pessoal especializado e com experiéncia anterior
em processos seletivos similares, nas areas técnica, pedagodgica, de informatica e
logistico-administrativa, devidamente treinado.

6.2.9. Preferencialmente, os locais deverao estar prontos no dia anterior a realizagcdo das
provas - distribui¢do das carteiras, sinalizacao interna do prédio, restando para o dia das
provas o mapa de distribuicdo dos candidatos e a sinalizacdo externa.

6.3. Recebimento, Processamento e Analise de Documentos e Recursos

6.3.1. A CONTRATADA devera gerar e disponibilizar ao candidato numerac¢do de
protocolo quando do envio de formularios, documentos e recursos por meio de seu sitio
eletronico, a fim de produzir a comprovacao de envio e recebimento.

6.3.2. A CONTRATADA devera dispor de profissionais capacitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos interpostos por candidatos ou por
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do
concurso, observadas as disposicdes deste Termo de Referéncia e do edital que regera o
certame.

6.3.3. A interposicao de recursos dar-se-a exclusivamente por meio de link, no sitio
eletronico da CONTRATADA, correspondente a cada fase recursal, devendo ser
disponibilizado ao candidato o preenchimento e envio on-line, mediante recibo, para a
CONTRATADA.

6.3.4. O link correspondente a cada fase recursal devera permanecer disponivel aos
candidatos, de 00h0Omin do primeiro dia recursal as 23h59min do tltimo dia recursal.

6.3.5. Sera admitido recurso contra:
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a0 indeferimento do pedido de isencao do valor da inscrigao;

b)o indeferimento de condi¢do diferenciada e/ou tempo adicional para a realizagdo da
prova;

o indeferimento da inscricao;

do indeferimento da inscrigdo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e)a lista de candidatos inscritos como negros;

f) o indeferimento da comprovacgao da atuacao na fung¢ao de jurado em Tribunal do Juri;
9)0 gabarito e/ou as questdes da prova objetiva de multipla escolha;

ho resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro na
contagem de pontos;

6.3.6. Cabem a CONTRATADA o recebimento e a analise dos recursos elencados acima e a
elaboracdo de minuta de decisdo fundamentada, exceto o previsto na alinea “i” dosubitem
anterior, o qual sera apenas recebido pela contratada.

6.3.7. 0 prazo para interposi¢cao de recursos sera de 2 (dois) dias uteis, no horario de Oh
do primeiro dia recursal até as 23h59 min do dltimo dia.

6.3.8. Em relagdo a alinea “g” do subitem 6.3.5, cabe a CONTRATADA a andlise e a
elaboragdo de decisdo relativa aos recursos contra gabarito e/ou contetudo das questdes de
Lingua Portuguesa, No¢des de Informatica e Raciocinio Légico.

6.3.9. A CONTRATADA devera disponibilizar ao candidato, em seu sitio eletrénicoa
fundamentacao do indeferimento dorecurso.

6.3.10. As demais orientacdes sobre o processamento dos recursos serdo definidas
em conjunto com o Municipio e constardo do edital correspondente, sendo que
outrosrequerimentos deverao ser informados ao Municipio.

6.4. Resultados e Relatorios

6.4.1. A CONTRATADA devera encaminhar ao Municipio as listagens de candidatos, com os
resultados, bem como demais relatérios e estatisticas, graficamente organizadas, em meio
eletronico (e-mail), e, caso necessario, em dispositivos moveis de armazenamento,
compativeis com a plataforma Windows, nos moldes previstos nas disposi¢oes
editalicias e em modelo de planilha informado pelo Municipio, nos prazos previstos neste
Termo de Referéncia, no cronograma de atividades e sempre que solicitado pelo
Municipio.

6.4.1. Para aferir os resultados, a CONTRATADA devera observar todas as determinagoes
do edital e, apds, encaminha-los ao Municipio conforme disposi¢des deste Termo de
Referéncia.

6.4.2. A CONTRATADA devera disponibilizar, em seu sitio eletronico, todos os resultados
do concurso publicados no Didrio oficial, com a possibilidade de busca por nome e
numerode inscricao.

6.4.3. A CONTRATADA devera encaminhar, quando solicitado, observado o formato
necessario definido pelo Municipio, o resultado final do concurso e, ap6s a homologacao
do certame, os dados cadastrais dos candidatos para insercao no sistema de recursos
humanos do Municipio.

6.4.4. Quando da aplicagdo da prova objetiva de multipla escolha, a CONTRATADA
devera emitir listas de presenca, relatéorios necessarios a realizacdo das etapas e
documento préprio para registro de ocorréncias.
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6.4.5. Um relatério das ocorréncias registradas devera ser encaminhado ao Municipio
para as providéncias cabiveis em até 5 (cinco) dias tuteis apds a data de aplicacdo da
prova.

6.4.6. A CONTRATADA deverd manter cadastro geral dos candidatos inscritos,
devidamente atualizado e elaborado a partir das informagdes contidas no requerimento
de inscricdo, sendo de registro obrigatério o nome completo, o CPF, a data de
nascimento, o telefone, o e-mail e 0o nimero de inscri¢do do candidato.

6.4.7. A CONTRATADA devera receber e processar, até a homologacdo do certame, as
alteragdes no cadastro requeridas pelos candidatos.

6.4.8. A alteracdo da data de nascimento dos candidatos somente sera realizada mediante
requerimento assinado e com a apresentagdao de documentagdo comprobatoria.

6.5. Procedimentos de seguranca

6.5.1. A CONTRATADA deverd atender a todas as exigéncias de seguranca e sigilo
necessarias, especialmente as contidas no Termo de Referéncia e no edital que regera o
concurso, em face das especificidades do objeto da contratagao.

6.5.2. E de responsabilidade da CONTRATADA a adogio de critérios rigorosos capazes de
garantir a seguranca do local de impressao do material utilizado no certame, atentando-
se para as condi¢cdes relativas a producdo/impressio, manuseio, separacao,
envelopamento do material grafico, software/programa de diagramacao da prova que
envolve a jun¢do de texto, ilustragdes vetoriais e imagens bem como as relativas a mao-
de-obra envolvida no processo.

6.5.3. A CONTRATADA deverd adotar providéncias relativas a seguranca e ao sigilo
necessarios a elaboragdo, impressdo e guarda da prova, incluindo desde os procedimentos
especificos inerentes as atividades, até a disponibilizacao de cofres proprios e de um
sistema de guarda e tutela.

6.5.4. Além do previsto neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA devera dispor de todos
0s meios necessarios para garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as fases do
concurso, desde a elaboracdo das questdes de prova até a homologacdo dos resultados
finais.

6.5.5. Os mecanismos de seguranca utilizados na elaboracdao da folha de resposta da
prova objetiva de multipla escolha deverao impossibilitar que, no processo de correcao,
haja a identificacao do candidato e que ele tenha conhecimento de coédigo identificador
utilizado.

6.5.6. A visualizacao do conteddo da prova, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacdo seja
indispensavel para a impressao da prova.

6.5.7. Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos
impressores, refiles, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a
producdo da prova devera ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em local
monitorado até a realizagdo da prova, quando, entdo, podera ser tratado normalmente
como rejeito de produgao.

6.5.8. Os cadernos de questdes deverao ser lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante),de
modo a ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa
dobra devera ser aposta uma etiqueta de seguranca.
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6.5.9. Os envelopes deverdo ser identificados com etiqueta autoadesiva contendo as
informacdes da quantidade de cadernos de prova, tipo de prova, sala, endereco de
destino, cidade, CEP, etc., e guardados em ambiente seguro da CONTRATADA.

6.5.10. Os envelopes com os cadernos de questdes da prova objetiva de multipla escolha
somente poderdo ser abertos nas salas de aplicacdo na presenca dos candidatos.

6.5.11. O material de aplicacdo da prova devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrados e com cadeado, para o transporte aos locais da prova.
6.5.12. Os malotes somente poderdo ser abertos na presenc¢a de, no minimo, 2 (dois)
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo da prova e com
aposicdo da assinatura dos candidatos/testemunhas voluntarios.

6.5.13. A CONTRATADA devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local
de aplicagdo da prova.

6.5.14. Ao término da prova, o envelope com os cadernos de questdes devera ser lacrado
na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

6.5.15. Serdo adotadas providéncias para manter sigilo nos assuntos relacionados ao
concurso, responsabilizando-se a CONTRATADA pela divulgacdo, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informag¢des que comprometam a sua realizacgao.

6.5.15. O Municipio podera realizar diligéncias (visitas técnicas, por exemplo) na fase de
aceitacao da proposta ou durante a execuc¢ao do contrato, para verificar a capacidade
técnico-operacional da CONTRATADA e a adequagdo dos meios disponibilizados.

6.5.16. A CONTRATADA devera adotar providéncias relativas a seguranca necessaria
para lidar, quando da aplicagdo da prova, caso o candidato esteja portando arma.

6.6. Formatacao, Impressao, Digitalizacao e Reproduc¢ao do material grafico e das
Provas

6.6.1. Cabera a CONTRATADA a formatagao e impressao de:

f cadernos contendo o edital do concurso;

gicadernos de questdes da prova objetiva de multipla escolha;

hfolhas de respostas da prova objetiva de multipla escolha;

i listas de presencga;

j) outros materiais necessarios a aplicacdo da prova.

6.6.2. Todo o material relativo as provas deve ser adequado estética e tecnicamente, de
forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

6.6.3. O procedimento de pré-impressdo e de aprovacao da prova impressas ficara
exclusivamente a cargo da CONTRATADA.

6.6.4. Cabera a CONTRATADA embalar os cadernos de questdes e as folhas de respostas
em pacotes identificados, que garantam o sigilo do contetido e distribui-los em
conformidade com a aloca¢do/distribuicao dos candidatos.

6.6.5. Os cadernos de questdes e as folhas de respostas da prova objetiva de maultipla
escolha deverao:

dser impressos utilizando no corpo do texto uma fonte de tamanho, no minimo, 11
(onze) pontos;

eser montados, conferidos, embalados, lacrados e produzidos para cada
cargo/especialidade, em quantidade suficiente as necessidades do certame;

f) conter todas as instru¢des necessarias a realiza¢do da prova.
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6.6.6. A CONTRATADA devera produzir cadernos de questdes e folhas de respostas
excedentes caso haja necessidade de troca do material disponibilizado aos candidatos,
seja por erro de impressdo ou por outro motivo.

6.6.7. O layout da capa dos cadernos de questdes da prova devera ser encaminhado ao
Municipio para andlise prévia e aprovacao.

6.6.8. O caderno de questdes da prova objetiva devera conter as 80 (sessenta) questoes
de multipla escolha.

6.6.9. A folha de resposta da prova objetiva de multipla escolha devera ser adequada ao
sistema de correcdo e avaliacdo por meio de leitora 4tica e sistema de processamentode
dados, contendo cartdo numerado, com cédigo de barras e parte destacavel
personalizada para posterior desidentificacao.

6.6.10. A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para os candidatos com
deficiéncia, mediante solicitacdo formal destes durante as inscricdes. O conteiido da prova
devera ser igual aos dos demais concorrentes, sendo permitido operar adaptagdo na
forma. Para as provas ampliadas devera haver previsdo de ampliacdo de eventuais
figuras e graficos, bem como audiodescricio padrao para utilizacdo dos ledores
contratados.

6.6.11. A CONTRATADA devera embalar os cadernos de prova e as folhas de respostas
em pacotes identificados, mantendo o sigilo do conteddo, e distribui-los em
conformidade com a alocagdo/distribuicao dos candidatos.

6.6.12. Cabera ao Municipio o fornecimento do layout do material de divulga¢do e da
capa do caderno contendo o edital do concurso.

6.6.14. A CONTRATADA devera providenciar a producdo de todo material impresso do
concurso em parque grafico proprio, capaz de assegurar a seguranca e o sigilo
necessarios, com acesso restrito a equipe da CONTRATADA, conforme previsto neste
Termo de Referéncia.

6.6.15. A CONTRATADA ndo poderd subcontratar parque grafico para os servigos de
impressao do material do concurso.

6.6.16. O Municipio podera realizar visita técnica as dependéncias da CONTRATADA e em
seu parque grafico durante a aceitagdo da proposta e apos contratagao.

6.6.17- Além das provas objetivas, deverao ser aplicadas provas praticas para os cargos
definidos oportunamente pela contratada e a Comissao Municipal.

6.6.18. Na prova pratica aos candidatos NAO portadores de deficiéncia, a empresa nio
podera aplicar qualquer esforco que coloque em risco a saide e a integridade dos
candidatos e que ndo comprometam o carater competitivo ndo colocando o candidato
em situacdo constrangedora e que denigra sua dignidade. Devera dividi-los por classes
de idade e sexo, observando ao disposto no Artigo 390 da Consolidagdo da Lei
Trabalhista e aos principios constitucionais da igualdade, da razoabilidade e da
dignidade da pessoa humana, devendo a prova ser compativel com as necessidades
praticas do cargo posto em concurso publico.

6.7. Fazer constar no Edital de Abertura, para todas as provas, os seus critérios de
avaliacdo e pontuacdo, de desempate, de classificagdo e eliminacdo, inclusive os critérios
para pontuacdo na fase de titulos/experiéncia.

6.8. As provas e seus envelopes deverdo possuir 6tima qualidade de impressao e leitura,
sem liberacdo de tinta do papel.

6.9. As provas deverao ser submetidas a revisao linguistica, de acordo com a reforma

Ortografica vigente no pais, para que ndao haja problemas com ma elaboragdo das
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questdes, erros de concordancias que impliquem em duplicidade de interpretacdo, ou
qualquer outra situacao que possa prejudicar o bom anda- mento do concurso publico.

Clausula Sétima - das Regras Sanitarias

7.1. A Contratada deverd seguir todos os protocolos vigentes relativos a prevencdo do
contagio pelo novo Coronavirus no Estado de Minas Gerais e no Municipio, se for o caso.
7.2. Cabera a contratada realizar o acompanhamento sistematico da evolucdo do quadro
da pandemia no Brasil, bem como dos protocolos de prevenc¢do, considerando o
cronograma estimado para a realizacdo do concurso e propondo adequagdes técnicas ou
sanitarias aos procedimentos, caso necessarias.

7.3. Ainda que ndo haja protocolos preventivos obrigatorios vigentes, enquanto
perdurar a situacdo pandémica ou epidémica, a CONTRATADA devera atentar para as
seguintes estratégias de prevencdo nos locais de prova, recomendadas pela Secretaria de
Estado de Saide de Minas Gerais e pela drea de saude:

a) higienizar rigorosamente os locais de prova utilizando desinfetantes a base de cloro
para limpeza dos pisos e alcool 70% para as demais superficies;

b) dar preferéncia ao uso, nos locais de aplicacdo de prova de dispensadores de agua
que ndo exijam aproximacao daboca para ingestdo e, assim, recomendar aos candidatos
a utilizacdo dos dispensadores de agua apenas para copos e garrafas.

c) disponibilizar alcool 70% em gel, para uso comum, nos locais de aplica¢do da prova
inclusive nos corredores ondeficam as salas a serem utilizadas.

Eventuais alteragdes nos protocolos seguidos pelo Municipio serdo informadas a
empresa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do evento, caso seja possivel.

d) Cabera a CONTRATADA instruir o pessoal que prestara os servicos nos locais de prova
sobre os procedimentosa serem adotados para prevencao da COVID-19.

Clausual Oitava - Das Obrigac¢oes da Contratada

8.1- Receber visita técnica da contratante, para verificagdo da capacidade técnica-
operacional, antes da assinatura do instrumento de Contrato, caso seja necessario.

8.2- Comparecer no prazo de 5 (cinco) dias uteis seguintes ao comunicado oficial da
Prefeitura Municipal de Verissimo, para assinar o instrumento de Contrato, sob pena de
decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas.

8.3- Submeter a minuta do edital de abertura a apreciagdo de Comissdao de concurso
publico da Prefeitura Municipal de Verissimo.

8.4- Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os
procedimentos a serem adotados para a execu¢ao do concurso publico e o responsavel
pela instauragdo e condugdo desse.

8.5- Elaborar cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as etapas do
concurso publico devem ser executadas e apresenta-lo juntamente com o edital para
apreciacdo e aprovacao da Comissao de concurso publico da Prefeitura Municipal de
Verissimo. Apo6s aprovado, quaisquer alteracdes no cronograma e no planejamento
apresentados dependerao de prévia e expressa aprovacdo da Prefeitura Municipal de
Verissimo.

8.6- A Prefeitura Municipal de Verissimo deverda ser informada formalmente, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisdes e
comunicados externos.

8.7- Contratar os servicos necessarios a garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as
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etapas do certame, desde a assinatura do contrato até a publicacdo da Homologacao do
Resultado Final.

8.8- Responsabilizar-se pela guarda do material aplicado ao concurso publico, pelo prazo
de até 01 (um) ano apds a homologacao, o qual podera apds este prazo, ser incinerado
por conta da contratada.

8.9- Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarias a realizacdo do(s)
concurso(s).

8.10- Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular
do concurso publico, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas,
no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecgées,
durante ou apoés sua prestacao.

8.11- Responsabilizar-se pela aplicagdo das provas do certame.

8.12 - Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicacao das provas do
concurso publico, em conformidade com a funcao a ser exercida.

8.13- Responder por quaisquer o6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdencidria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como os
relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a
execucdo de servicos incluidos no objeto do contrato; transporte de material; postagem
de comunicados e outros custos inerentes a realizacdo do concurso.

8.14- Providenciar materiais especificos e adequados, para elaboracao, impressao,
guarda, correcdo e aplicagdo das provas, obedecendo as normas de seguranca exigidas.
8.15- Manter sob sua guarda o lixo de elabora¢do e impressdao das provas, até a
Homologac¢do do Resultado Final, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo.

8.16- Responsabilizar-se pela elaborac¢do, impressao, empacotamento, armazenamento,
guarda, transporte e correcao das provas e dos cartdes-resposta antes e ap0s a aplicagdo
das provas do certame, garantindo a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse
material somente a comissao da Instituicdo contratada.

8.17- Elaborar o Edital de Abertura e o Resultado Final do concurso publico.

8.18- Elaborar editais de retificacdo do Edital de Abertura e do Resultado Final, se for o
caso.

8.19- Responsabilizar-se pela manutencdo do site durante a realiza¢ao do certame.

8.20- Manter no site as informacoes divulgadas, durante o prazo de validade do concurso
publico.

Possuir sistema de processamento eletronico para realizar as inscri¢des e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos.

8.21- Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a
participacao desses no concurso publico.

8.22- Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condicao de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliacao de desempenho.

8.23- Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscrigdes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no
Edital de Abertura.

8.24- Receber as solicitacdes de condi¢des especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.25- Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condigdes especiais

deferidas.
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8.26- Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe
compete.

8.27- Promover a atualizacdo de enderego e contatos dos candidatos, quando solicitado
pelo interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada.
8.28- Responsabilizar-se pela constituicdo e atuacao da Equipe Multiprofissional.

8.29- Sem prejuizo do disposto na minuta do contrato, quanto ao envio dos inscritos,
enviar a Prefeitura Municipal de Verissimo, por meio eletronico, em até 5 (cinco) dias
uteis apds a publicacdo do Resultado Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos,
contendo o histérico da participacdo dos candidatos desde a inscricdo até o
encerramento do concurso publico/processo seletivo.

8.30- Enviar relatorio final em fotocopia e digitalizados em CD ou Pen Drive.

8.31- Enviar relatérios gerais com dados financeiros, econdmicos e estatisticos contendo
todas as informacgdes inerentes ao certame;

8.32- Executar todas as atividades pertinentes a realizacao do certame que estejam sob
sua responsabilidade.

8.33- Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
terceirizacoes corriqueiras.

8.34- Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao.

8.35- Fazer constar no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de
avaliacdo e a respectiva pontuacao das provas.

8.36- Elaborar as provas em conformidade com o nivel de escolaridade exigido.

8.37- Elaborar conteido programatico pertinente e compativel com a escolaridade e
especialidade exigida.

8.38- Elaborar as provas abrangendo graus variados de dificuldade, adequados as
especificidades do emprego.

8.39- Utilizar recursos graficos animados nas provas, caso hajanecessidade.

8.40- Utilizar-se de questdes inéditas, formuladas com clareza, abrangendo as
capacidades de compreensdo, aplicacdo, andlise e avaliacdo, devendo valorizar o
raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizacdo e a qualidade sobre a quantidade.
8.41- Montar cadernos de provas e cartdes-resposta que deverdo ser produzidos em
impressora de alto desempenho que garanta a qualidade da impressao e a legibilidade.
8.42- Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instru¢des necessarias a
realizacdo das mesmas.

8.43- Somente abrir os envelopes de provas na presenc¢a dos candidatos, no momento da
aplicacao das provas.

8.44- Zelar para que durante o periodo de realizacdo das provas de todos os cargos,
permanecam no minimo os 2 (dois) ultimos candidatos por sala. Esta regra devera
constar dos avisos da capa do caderno de provas;

8.45- Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de corre¢do das provas no dia de
aplicacao.

8.46- Responsabilizar-se, exclusivamente, pela publicidade do concurso publico,
utilizando-se de todos os meios de comunica¢do necessarios.

Cladsual Nona - Das Obriga¢des da Contratante
9.1- Coordenar, acompanhar e supervisionar a execug¢do do concurso publico, garantindo

a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
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eficiéncia, economicidade e transparéncia.

9.2- Realizar todos os atos necessarios a contratacdo da Instituicdo que realizara as
atividades pertinentes a execucao do certame.

9.3- Subsidiar a instituicdo contratada com informacgdes necessarias a realizacdo das
atividades do certame.

9.4- Manter link no site da Fundacgao, para acesso direto a pagina oficial do concurso
publico durante o periodo que compreende a divulgacdo do Edital de Abertura até a
publicagcdo da Homologacao do Resultado Final.

9.5- Acompanhar o cumprimento do cronograma do concurso pela CONTRATADA.

9.6- Fornecer o layout do material de divulgacao e da capa do caderno que contera o
edital do concurso.

9.7- Publicar, no Diario oficial do Municipio, bem como divulgar no Portal oficial
eletronico do Municipio, o edital, as convocagdes, os gabaritos e os resultados do
concurso, bem comoeventuais comunicados ou avisos aos candidatos.

9.8- Disponibilizar a CONTRATADA a relacdo semanal dos documentos de arrecadacio
estadual pagos, a partir de informagdes extraidas do Sistema de Busca de Pagamentos do
Orgio.

9.9- Fornecer locais para aplicacdo das provas escritas, equipamentos, veiculos e locais
para aplicacdo das provas praticas.

9.10- Arquivar o material do concurso, exceto os que estdo arquivados sob a
responsabilidade da CONTRATADA, permitindo o seu acesso na hipotese de agdes
judiciais e eventuais auditorias, ou quando solicitado.

Clausula Décima - Das Sanc¢oes Administrativas

10.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o(a)
CONTRATADO(A) que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia
da contratagao;

b) ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;

c) falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

10.2. A recusa do(a) adjudicatario(a) em assinar o contrato, dentro do prazo
estabelecido pelo(a) CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecug¢do parcial ou total
do contrato e do objeto desta licitagdo, caracterizardo o descumprimento da obrigacdo
assumida e permitirdo a aplicacdo das seguintes sancoes pelo(a) CONTRATANTE:
10.2.1. Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito, quando do ndo cumprimento
de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o objeto contratado;

10.2.2. Suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Verissimo/MG, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

10.2.4. Rescisdo unilateral do contrato sujeitando-se o(a) CONTRATADO(A) ao
pagamento de indenizacdo ao(a) CONTRATANTE por perdas e danos.

10.2.5. Multas pecuniarias nos seguintes termos:

Pagina 78 de 81
Praca Vereador Fernando Silva Melo s/n — Verissimo — MG - 38.150-000 — (34) 3323-1140



10.2.5.1. A total inexecucao dos compromissos assumidos em fun¢do do contrato
sujeitara o(a) CONTRATADO(A) a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total de
cada item inadimplido que lhe foi adjudicado, atualizado a data do inadimplemento,
adotando-se como indice de variagdo o IPC-FIPE.

10.2.5.2. A inexecuc¢do parcial dos compromissos assumidos em fun¢do do contrato
sujeitara o(a) CONTRATADO(A) a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida.

10.2.5.3. Pelo descumprimento de obriga¢des acessorias, tais como a ndo apresentacdo
de quaisquer dos documentos atinentes a entrega e/ou execucdo do objeto, sera
cominada multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor global da prestacao.

10.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.4. As sangdes previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.2, 10.2.3 e 10.2.4 poderdao ser
aplicadas ao(a) CONTRATADO(A) juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

10.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n? 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao(a)
CONTRATADO(A), observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao(a) CONTRATANTE serao deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados judicialmente.

10.8. Caso o(a) CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada
pela autoridade competente.

10.9. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do(a) licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Codigo Civil.

10.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do(a) infrator(a), o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infracdo administrativa, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias dos processos administrativos necessdrios a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisio sobre a eventual instauracdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao.

10.12. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira, seguirao
seu rito normal na unidade administrativa.
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10.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

10.14. As penalidades serao registradas no cadastro do(a) CONTRATADO(A), quando
for o caso.

Clausula Décima Primeira - Da Rescisao

11.1. O(A) CONTRATADO(A) reconhece, nos termos do art. 55, IX da Lei 8.666/93, os
direitos do(a) CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos
77 a 80 do mesmo diploma legal.

11.2. O Contrato esta sujeito a rescisdo, desde que ocorra qualquer das hipdteses
previstas no art. 78, da Lei 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem,
podendo a rescisdo ser determinada:

a) Por ato unilateral e escrito do(a) CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
[ a XII, e XVII do citado artigo, quando nenhuma indenizacao serd devida ao(a)
CONTRATADO(A);

b) Amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para o(a)
CONTRATANTE;

¢) Judicial nos termos da Lei.

11.3. Da rescisdo procedida com base nesta clausula nao incidira multa ou indenizagao
de qualquer natureza.

Clausula Décima Segunda - Da Publicac¢ao

12.1 - O extrato do presente contrato sera publicado no d6rgao de divulgacdo oficial do
Municipio, que é o quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura e no Jornal de
Circulacdo Local, por conta do CONTRATANTE.

Clausula Décima Terceira - Dos Casos Omissos

13.1 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n210.520/02 e
subsidiariamente Lei n°® 8.666/93 e segundo os principios gerais de Direito
Administrativo.

13.2 - Em caso de aplicacao de normas de Direito Privado sempre serda observado o
interesse publico.

Clausula Décima Quarta - Do Foro
14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Uberaba, para solucionar quaisquer duavidas
quanto a execuc¢ao do presente contrato.

E, por estarem justas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Verissimo/MG, de de 2023.
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Municipio de Verissimo
Contratante

Contratada (o)

Testemunhas:

CPF n<.: CPF n<.:
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